
Ikt. szám: IV.377/2012. 
 
 
 
 
 

Együttmőködési megállapodás 
tervezet 

 
Amely létrejött a Szekszárdi Roma Nemzetiségi Önkormányzat (székhelye: Szekszárd, 
Béla király tér 8., képviselıje: Sárközi János József elnök) valamint a Baka István Általános 
Iskola (székhelye: Szekszárd, Béri Balogh Ádám u. 89., képviselıje: Fetzer Györgyi 
igazgató) között. 
 
Az együttmőködı felek megállapodnak abban, hogy: 
 
1. Az intézmény 
 
a) a roma származású gyermekek részére biztosítja 
 az iskolai nevelést, oktatást a mindenkori jogszabályi elıírásoknak megfelelıen,  

 
b) a helyi pedagógiai programban megfogalmazottak szerint végzi a roma gyermekek 
 személyiség- és képességfejlesztését, identitástudatuk megszilárdítását az alábbi 
 területeken: 
 

• egészség-és környezettudatos magatartás szokásainak elsajátítása, 
• iskolai egészséges táplálkozás biztosítása, 
• érzelmi intelligencia fejlesztése, 
• szociális szabályok begyakoroltatása, 
• a közösségbe való beilleszkedés elısegítése, 
• a megismerési képességek fejlesztése, 
• a konfliktuskezelési stratégiák elsajátítása, 
• a kommunikációs képességek fejlesztése, 
• a cselekvési kompetenciák megerısítése, 
• részképesség problémával küzdı gyermekek felzárkóztatása, 
• tehetséges gyermekek tehetséggondozása, 
• a hátrányos helyzető családok megsegítése. 

 
2. A Szekszárdi Roma Nemzetiségi Önkormányzat vállalja, hogy:  
 

• havi rendszerességgel roma származású, szociális munkás végzettségő, agilis, 
empatikus, jó kommunikációs készséggel rendelkezı szakember jelenlétét és segítségét 
biztosítja az oktatási nevelési munkában, aki figyelemmel kíséri a roma származású 
gyermekek rendszeres iskolába járását és iskolai elımenetelét, ha szükséges tevıleges 
segítséget nyújt az iskolai nevelés sikeres megvalósítása érdekében. 
• a Tagozaton napi fél állásban, heti rendszerességgel roma származású, szociális munkás 
végzettségő, agilis, empatikus, jó kommunikációs készséggel rendelkezı szakember 
jelenlétét és segítségét biztosítja az oktatási nevelési munkában. 
• közvetítıi szerepet tölt be a családok és az intézmény közötti partneri kapcsolat 
fenntartásában,  
• a szülık részvételének elısegítése szülıi értekezleteken, fogadóórákon, a késések, 
hiányzások számának csökkentése,  

 
 
 
 



 
• személyi higiénés problémák nyomon követése és megoldása, 
• Az egészséges életmódra való nevelés támogatása, 
• véleményével hozzájárul a roma és a többségi társadalom tagjai közötti együttmőködés 
megvalósításában,  
• félévente egy alkalommal a Tagozaton az identitás tudat kialakítása érdekében 
segítséget nyújt a roma kultúra megismerésében és ápolásában (szakemberek, mővészek 
felkutatásában roma származású szociális munkás szervezésében). 
• évente egy alkalommal a roma származású gyerekek számára vers-, mese-, 
prózamondó versenyt szervez és rendez a Tagozaton regionális szinten. 
• a Szülıi Munkaközösségbe roma származású szülı bevonását szorgalmazza, segíti. 
• év végén (május hónapban) sor kerül a megállapodásban szereplı feladatok, vállalások 
és megvalósítások értékelésére 

 
Jelen megállapodás az aláírását követıen lép hatályba.  
 
Az együttmőködési megállapodás módosítását, vagy új megállapodás készítését bármelyik fél 
kezdeményezheti.  
 
A megállapodás megszőnik, ha a felek azt kérik. Megszüntetését bármelyik fél 
kezdeményezheti. 
 
Jelen együttmőködési megállapodás három egymással megegyezı példányban készült, melyet 
felek elolvastak, tartalmát megértették, és mint akaratukkal mindenben egyezıt jóváhagyólag 
aláírták.  
 
 
Szekszárd, 2012. ……….. 
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          intézményvezetı   elnök 
 Szekszárd Roma Nemzetiségi 
 Önkormányzat             
 
 
Záradék:  
A megállapodást a Szekszárdi Roma Nemzetiségi Önkormányzat  …/2012.(…..) SZRNÖ 
határozatával jóváhagyta.  
 
Szekszárd, 2012. ……………….. 
 
 
         Amreinné dr. Gál Klaudia 
                 jegyzı 
 
 
 
 


