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Tisztelt Képviselı-testület! 
 
2014. július 31-ével lejár a Wunderland Kindergarten a Szekszárdi Német Nemzetiségi 
Önkormányzat Óvodája (a továbbiakban: Wunderland Óvoda) vezetıjének határozott idejő 
megbízása (magasabb vezetıi megbízás).  
A Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat Képviselı-testületének 63/2013. (XII.3.) 
határozata alapján az aljegyzı meghirdette az álláshelyet.  
A pályázati felhívás az Oktatási és Kulturális Közlönyben, a Közigazgatási és Igazságügyi 
Hivatal internetes oldalán (https://kozigallas.gov.hu, illetve www.kozigallas.hu), illetve 
Szekszárd Megyei Jogú Város honlapján (www.szekszard.hu) jelent meg, a pályázat beadási 
határideje 2014. április 10. volt. 
 
Az önkormányzat 2014. április 15-i ülésén, 16/2014. (IV.15.) számú határozatával jóváhagyta 
a pályázati eljárás helyi ütemtervét. A pályázati eljárási folyamat az ütemterv alapján, a 
jogszabályi elıírások szerint zajlott. 
 
A nemzeti köznevelésrıl szóló 2011. évi CXC. törvény 83. § (3)-(4) bekezdése alapján az 
intézményvezetı megbízásával kapcsolatos döntése elıtt a fenntartó köteles beszerezni az 
intézmény alkalmazotti közösségén kívül az óvodaszék és a szülıi szervezet véleményét.  
A fenntartói jog átadásáról szóló, Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata és a 
Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat között 2005. június 10-én létrejött 
megállapodás 4. h) pontja ugyanakkor e kérdésben egyetértési jogot biztosít a szekszárdi 
önkormányzat számára. 
 
A nevelési-oktatási intézmények mőködésérıl és a köznevelési intézmények névhasználatáról 
szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 189. §-a szerint az alkalmazotti közösség abban a 
kérdésben foglal állást, hogy támogatja-e a pályázó vezetıi megbízását. A nevelıtestület az 
alkalmazotti közösség értekezletét megelızıen alakítja ki véleményét a pályázó által 
benyújtott vezetési programról. 
 
A pedagógusok elımeneteli rendszerérıl és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történı végrehajtásáról rendelkezı 326/2013. 
(VIII.30.) Korm. rendelet 22. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezetıi megbízás 5 évre 
adható. 
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A Wunderland Óvoda vezetıi álláshelyére egy pályázó nyújtott be pályázatot: 

• Simon Attiláné az intézmény jelenlegi vezetıje. 
 
A 2014. április 14-én készült bontási jegyzıkönyv szerint pályázata a benyújtásra nyitva álló 
határidın belül érkezett és megfelel a pályázati kiírásnak.  
 
A véleményezésre jogosult szervezetek (a szakmai munkaközösségek, a szülıi szervezet, az 
óvodaszék, valamint a közalkalmazotti tanács) támogatják a pályázót.  
 
A nevelıtestület és az alkalmazotti közösség a 2014. május 19-én tartott rendkívüli 
értekezleten nyilvánított véleményt.  
 
A nevelıtestületi szavazás eredménye a vezetési programról: 
 

 Simon Attiláné 
  
Szavazók száma 22 
Érvényes szavazatok száma 22 (100,00 %) 
Támogatja 22 (100,00 %) 
Nem támogatja - 
Tartózkodik - 

 
 

Az alkalmazotti szavazás eredménye a pályázó vezetıi megbízásáról: 
 

 Simon Attiláné 
  
Szavazók száma 34 
Érvényes szavazatok száma 34 (100,00 %) 
Támogatja 34 (100,00 %) 
Nem támogatja - 
Tartózkodik - 

 
 
Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata 2014. május 29-i ülésén elfogadott 118/2014. 
(V.29.) határozatával egyetértését adta Simon Attiláné 2014. augusztus 1-jétıl történı 
óvodavezetıi megbízásához a Wunderland Óvoda vezetıjeként. 
 
 
Kérem a Tisztelt Képviselı-testületet az elıterjesztés megtárgyalására, és a határozati javaslat 
elfogadására. 
 
 
Szekszárd, 2014. június 3. 
 

Dr. Józan-Jilling Mihály 
elnök 

 



 
Határozati javaslat 

 
 

Tárgy: A Wunderland Kindergarten a Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat 
Óvodája vezetıjének megbízása 
 
 

1. A Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat Képviselı-testülete a nemzeti 
köznevelésrıl szóló 2011. évi CXC. törvény 66-68. §-ai és 83. §-a, a nevelési-oktatási 
intézmények mőködésérıl és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 
20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 189-190. §-ai, valamint a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (Kjt.) 20/A. és 20/B. §-ai, továbbá a 
pedagógusok elımeneteli rendszerérıl és a Kjt. köznevelési intézményekben történı 
végrehajtásáról rendelkezı 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 22-25. §-ai alapján a 
Wunderland Kindergarten a Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat Óvodája 
magasabb vezetıi feladatának ellátásával 2014. augusztus 1. napjától 2019. július 31. 
napjáig  

 
Simon Attilánét 

 bízza meg.  
 
 Havi illetményét a határozat melléklete szerint állapítja meg.  
 
 

2. A képviselı-testület felkéri elnökét a szükséges munkáltatói intézkedések megtételére. 
 
 
Határid ı: 2014. július 31. 
Felelıs: Dr. Józan-Jilling Mihály elnök 
 
 

 



 
…/2014. (VI.10.) határozat melléklete 

 
 
 
 
 

Simon Attiláné havi illetménye 
2014. augusztus 1-tıl:  

 
 

 
 
Garantált illetmény (Nkt. 7. melléklete szerint - illetményalap1 165 %-a): 264.275,- Ft 
 
Illetménypótlékok (Nkt. 8. melléklete szerint): 

- intézményvezetıi pótlék (illetményalap 40 %-a):     64.067,- Ft 
- nemzetiségi pótlék (illetményalap 10 %-a):      16.017,- Ft 

Illetménypótlékok összesen:         80.084,- Ft 
 
Kereset-kiegészítés (Nkt. 65. § (5) bekezdése alapján):      15.464,- Ft 
Garantált összegen felüli – munkáltatói döntésen alapuló – illetmény:    38.300,- Ft 
 
Kereset összesen:         398.123,- Ft 
 
Járandóságok összesen (kerekítve):      398.100,- Ft 
 
 
 
 

                                                 
1 Illetményalap (Nkt. 97. § (20a) bekezdés):  
  Pedagógus I. fokozat esetén: a minimálbér (2014-ben: 101.500,- Ft) 157,8 %-a, azaz 160.167,- Ft. 


