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Az Ujra Dolgozni Tolnaban Egyesiiletvaltozatlanul a munkat tartja legjobb
szocializalo, moral-javitd megoldasnak!

Ennek jegyében zajlott @012-esév is, mely nagyon eseménydds volt az
egyesilet életében és ezen események széleh&idissal birnak.

2012 el§ félevében az Egyesllet a mar régen ,bejaratotthkaabpiaci
szolgéltatast rikddtette kozfoglalkoztatas €s dnkéntes munka igévatielével,

j0 hatasfokkal ugy az ugyfélbevonas (munkanélkimiberek) és elhelyezés,
mint a forrasteremtés és kapacitadtés terén.

Az els) félév soran bevont 83 tgyféll27 16 elhelyezkedését segitettik.

A forrasteremtés és kapacitéstiés a civil szféraban leginkdbb palyazassal
valésithaté meg. A profilunkhoz illesztibepalyazatokra évek 6ta vartunk. igy,
amint kiirasra kerilt, megirtuk és év elején betdgip keriult a ,FORDULO”
cimi TAMOP 1.4.1 palyazat. Kedvézlbiralast kapott!

Mukodtetéset 2012. szeptember 1-én kezdtiik.

A programban hétallasi munkatars dolgozik és harafrbiedolgozo.

A program alapveét célja, a korabbi bevalt munkamddszertinkkel 6ssziteam,
hogy a bevont lgyfelek szamara személyre szabatkambpiaci szolgaltatast
nydjtsunk. Emellett Ujdonsadgként a hozzank fordiilgyfelek képzésbe
keriilését is feladatként vallaltuk. Az egyéni fefiies és segitségnyujtas mellett
az év soran 5006f részesult tanulasi és munkamotivaciés tréningineslyet
kovetben 30 6 kezdhette meg két szakmaban az OKJ-s szakképzését
(iparitermék bontd, textiltermék 0Osszedllitd). A jldeztéseket és/vagy
képzéseket kovéen a munkdhoz segités és munkahely dresp segitése a
vallalt feladatunk.

Ugyancsak év elején megirtuk és konzorciumbanfjagahi Unio Szekszéard
egyesillettel beadtuk az 6nkéntesség é€s mubikaer 6sszekapcsolasat celzo
TAMOP 5.5.2 KITORESI PONTOK OSSZHATASA” elneveZépalyazatot.

E 2012. november 1-jén elinditott progratndélja, hogy Szekszard és Tolna
vonzaskorzetében a félh lakossag onkentességre vald hajlandésagat ejvel;
az oOnkéntes munka tarsadalmi megbecslltségét emekpszdisitse.
Lehetséget kivan teremteni, hogy az énkéntesek jot selmek, segithessenek,
hasznos tevékenységeket végezzenek, tapasztaatezsenek, kiprobalhassak
magukat mas munkaterileteken, Uj kapcsolatokatithkdsanak ki és jobban
be- avagy visszailleszkedhessenek a tarsadalomba.

A megvalésitashoz még kébtallasu munkatarsat vettink fel és haroéin f
részmunkaiflben dolgozik.
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2012 nyaran irtuk és szeptemberben Kkerilt bead&gw kovetked,
tevékenységi koriinkhdz nagyon jol illeszkgailyazat (TAMOP 5.3.8), mely a
,JO LEPES” nevet kapta. dF célja, hogy a megvaltozott munkaképesiség
embereket visszavezesse a nyilt munikaiacra, igy dlsegitve ezen egyének
tarsadalmi reintegraciojat és esetleges rehahdjc A program 2013-ban
indul, kedve# elbiralas eseten.

Székhelylnket, mely tovabbra is a Babits MihaliMelodési Hazban (most
ideiglenes helyén) van, nagyon megtoltottik élettisizen a kilencsallasu
munkatarshoz (ez kilenc munkahely-teremtést jelenér 350 tgyfél tartozik!
Céljaink, terveink, munkamodszereink valtozatlaf@kugalmassagot és
fejlédoképességet mégzve) és hosszu tavuak.

Szemlélet-mddunk tovabbra is emberkdzpontu.

Munkaebpiaci szolgaltatasainléfeleme a segités, mely fogalom itt az
egyuttérd tamogatas mellett éeljesen koncentralddik a cseléképesség (j6
irdnyu) felszitdsara, a képessé-tevésre!

Osszegezve tehat: a 2012-es év soran egyesuletimklip forint forrashoz
jutott palyazatain, mely dsszeg felhasznalasansdténc embernek teremtett
(kdzvetlenul) munkahelyet és hat bedolgozaséaradiiziehetséget; 304

szerez OKJ-s szakképzettséget, tbbb szazan kapttakids segitséget az
elhelyezkedéshez, nagyrészik munkavallalo lesabdsrint szazan végeznek a
kozjo erdekében dnkéntes munkat szervezetten|@iiében, a kelh helyen!

Weiszné Szabé Magdolna Kajsza Péter
titkar elnok

Szekszard, 2013.marcius 7.



