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109. sz. közgyőlési elıterjesztés 
 

Tisztelt Közgyőlés! 
 

Beszámoló a Városi Gyámhivatal tevékenységérıl, valamint az önkormányzat 
gyermekjóléti-gyermekvédelmi feladatainak ellátásáról 

 
A gyermekek védelmérıl és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. Tv. 
(továbbiakban: Gyvt.) 96. § (6) bekezdése rendelkezik arról, hogy a helyi önkormányzat a 
gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatainak ellátásáról minden év május 31-ig átfogó 
értékelést készít, amelyet a Képviselıtestület megtárgyal.  
 
Az értékelés tartalmi követelményeit a gyámhatóságokról, valamint a gyermekvédelmi és 
gyámügyi igazgatásról szóló mód. 149/1997. (XI.10.) Korm. rendelet 10. számú melléklete 
tartalmazza. 
 
A gyermekek védelme, a gyermekek családban történı nevelkedésének elısegítése, 
veszélyeztetettségének megelızésére és megszüntetésére, valamint a szülıi vagy más 
hozzátartozói gondoskodásból kikerülı gyermek helyettesítı védelmének biztosítására 
irányuló tevékenység.  
 
A gyermekvédelem alapelvei: 

� a gyermek mindenekfelett álló érdeke 
� a család önállóságának, illetve a családban nevelkedés elve 
� a legkisebb kényszer (önkéntesség elve) 
� egyenlı bánásmód 
� szükségletekhez igazodó ellátás 
� nevelıszülıi ellátás elsıdlegessége 
� a családi környezetbe való visszahelyezés elıkészítése 

 
A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodást nyújtó 
gyermekjóléti alapellátások, illetve gyermekvédelmi szakellátások, valamint hatósági 
intézkedések biztosítják.  
 
Pénzbeli és természetbeni ellátások: 

� rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 
� kiegészítı gyermekvédelmi támogatás 
� rendkívüli gyermekvédelmi támogatás 
� óvodáztatási támogatás 
� gyermektartásdíj megelılegezése 
� otthonteremtési támogatás 
� helyi közlekedési támogatás 

 
Személyes gondoskodás körébe tartozó gyermekjóléti alapellátások: 

� Gyermekjóléti szolgáltatás 
� Gyermekek napközbeni ellátása 
� A gyermekek átmeneti gondozása 

 
 
 



A gyermekvédelmi gondoskodás keretébe tartozó hatósági intézkedések: 
� védelembe vétel 
� családba fogadás 
� ideiglenes hatályú elhelyezés 
� átmeneti nevelésbe vétel 
� tartós nevelésbe vétel 
� nevelési felügyelet elrendelése 
� utógondozás elrendelése 
� utógondozói ellátás elrendelése 

 
1. Szekszárd Megyei Jogú Város demográfiai mutatói, különös tekintettel a 

0-18 éves korosztály adataira: 
 
Szekszárdi jelenlegi lakónépességének száma 35.133 fı 
0-2 éves      950 fı 
3-5 éves      904 fı 
6-14 éves    2657 fı 
15-18 éves    1589 fı 
18-60 éves  21563 fı 
61-70 éves    3986 fı 
71-     3484 fı 
 

 
2. A gyermekjóléti szolgáltatás biztosításának módja 

 
1. A Gyermekjóléti Központ adatai 

 
Cím:  Szekszárd, Vörösmarty M. u. 5. 
Telefon:  74/511-481, 74/511-482 
Fax:  74/511-474 
E-mail:  szdgyjk@gmail.com 
Ügyfélfogadás: Hétfı  8-1800 

  Kedd  8-1830 
  Szerda  8-1800 

  Csütörtök 8-1800 

 
A Gyermekjóléti Központban a pénteki napok kivételével minden nap van 
ügyfélfogadás.  
 
Az ügyfeleket a fent megjelölt idıpontokban fogadjuk, s emellett a családgondozók 
látogatják a családokat, és eleget tesznek adminisztrációs kötelezettségeiknek is. 

 
Pénteki napokon kerül sor az esetmegbeszélésekre. 

 
Sürgıs esetben az ügyfelek a 30/229-4290-es Gyermekjóléti Központ készenléti 
szolgáltatás telefonszámán kérhetnek segítséget. 

 
 
 
 



2. Személyi feltételek 
 

11 fıállású munkatárs (8 nı+ 3 férfi) látta el a gyermekjóléti szolgáltatás feladatait. 
Ebbıl három fı a társult településeken dolgozott, míg Szekszárdon 8 fı, melybıl 6 fı 
családgondozói, 1 fı szociális asszisztensi feladatokat látott el, míg 1 fı a 
családgondozói feladatok mellett szakmai vezetıi feladatokat is végzett. A 
családgondozók valamennyien fıiskolai szociális munkás végzettséggel rendelkeznek 
(ebbıl egy fınek egyetemi szociálpolitikai végzettsége és szakvizsgája is van, egy másik 
fı egyetemi szociális munkás diplomát szerzett 2009-ben), a szociális asszisztensnek 
felsıfokú szociális asszisztensi végzettsége van. 

 
Itt kell megemlítenünk, hogy a Gyermekjóléti Központ alkalmazásában egy fı szociális 
asszisztens munkatársunk a Családok Átmeneti Otthonába (továbbiakban CSÁO) került 
áthelyezésre, mivel a CSÁO-n lévı státuszok száma nem tette lehetıvé a törvényben 
elıírt munka biztosítását, míg a CSÁO-ban elıírt 1 fı családgondozói státusz állandó 
vezényléssel a Gyermekjóléti Központban dolgozik, mert az ellátandó feladatok 
mennyisége ezt teszi indokolttá. 

 
Egy fı munkatárs a módszertani feladatokat látja el a 15/1998. (IV.30.)  NM rendelet a 
személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 
személyek szakmai feladatairól és mőködési feltételeirıl 2. számú mellékletének 
elıírása alapján heti 20 órában, megbízási szerzıdéssel. Legmagasabb iskolai 
végzettsége: szakvizsgázott szociálpolitikus. 

 
 

3. Tárgyi feltételek 
 

A Gyermekjóléti Központ 1997. óta mőködik a Vörösmarty M. u. 5. szám alatt, ahol a 
Családsegítı Központtal és a Közösségi Pszichiátriai ellátással közös helyen mőködik. 
Az önálló szakmai egységek a Humánszolgáltató Központ infrastruktúráját közösen 
használják, mint: 3 interjú szoba, nagyterem, fénymásoló, fax. Az ügyfelekkel való 
zavartalan kapcsolattartás feltételei biztosítottak, bár idınként a nagyszámú 
ügyfélforgalom miatt problémát okoz a biztonságos, intim légkör kialakítása. 

 
A Gyermekjóléti Központ munkatársai – mind a nyolcan – egy irodában dolgoznak, 
amely kb. 25 m2. Ezt az irodát bıvítették 2009 nyarán, egy 12,5 nm2 –es helyiséggel, 
így javult munkavégzéshez szükséges légtér kialakítása. 

 
A Gyermekjóléti Központ két saját telefonvonallal rendelkezik. 

 
Az irodában hat számítógép van. A gépek - egy komplett gép, s egy monitor kivételével 
- az intézményé, a fent megjelölt két kivétel a kollégák saját tulajdonát képezi, amelyet 
azért hoztak be, hogy a munkavégzés folyamata biztosítva legyen. A 2009-es évben 
folytatott módszertani munka egyik eredménye: két komplett gép, amelyet adomány 
formájában kapott a Módszertani Gyermekjóléti Központ, ezek a gépek átalakítással, a 
kollégák munkavégzését fogják könnyíteni. A két gép átalakítása a 2010-es év feladata 
lesz. 

 
A Gyermekjóléti Központ rendelkezik zárható iratszekrénnyel, amelyben a személyes 
iratanyagokat tároljuk, biztosítva a törvényi elıírásokat. 



 
A családlátogatások gyalogosan, helyi járatos tömegközlekedési eszközzel illetve 
személygépkocsival történnek. A Központ munkatársai – a Védınıi Szolgálattal, a 
Szociális és Gyámhivatal irodájával, valamint az Egészségügyi Gondnoksággal 
megosztva – használhatják az egészségügyi gondokság sofırrel rendelkezı gépkocsiját. 
Lehetıség van a Humánszolgáltató Központ – Hajléktalansegítı Szolgálat 
személygépkocsijának az igénybevételére is. 

 
4. Szakmai tevékenység 

 
Alaptevékenységek 

 
• A szolgáltatás szakmai programmal rendelkezik. 
• A gyermekjóléti központ tevékenységérıl szóló beszámoló – a 

törvényi elıírásoknak megfelelıen – megtörtént a 2008-as évben is, Szekszárd 
Város Közgyőlése megtárgyalta, és elfogadta azt. 

• Az ügyfélfogadás rendje, a központ tevékenységérıl szóló 
információs anyagok megtalálhatóak Szekszárd város hivatalos honlapján. 

• Az információs anyagok szórólap formájában is eljutnak a 
településen élıkhöz. 

• A helyi médiával (rádióval, televízióval, helyi újságokkal) rendszeres 
kapcsolattartás van. A média mindig beszámol a gyermekjóléti központ aktuális 
programjairól. 

• A Gyermekjóléti Központ a törvényi elıírásoknak megfelelıen 
rendszeres kapcsolatot tart fenn a jelzırendszeri tagokkal. A jelzések szóban, 
írásban is érkeznek, illetve történnek személyes megkeresések is. Szóbeli jelzések 
esetén minden esetben kérni szoktuk a jelzések írásban történı utólagos 
megküldését is. 

• A Központ által biztosított szolgáltatások: információnyújtás, 
tanácsadás, ügyintézés, közvetítés, amennyiben szükséges: családgondozás, 
családlátogatás, egyéb tartózkodási helyen (kórház, stb.) történı látogatás, 
felkeresés. 

• Az alapszolgáltatásokon túl rendszeresen érkezik ruhaadomány, 
illetve egyéb tárgyi felajánlás Központunkhoz, amely szétosztását, valamint a 
bútorfelajánlások közvetítését vállaljuk. 
 

Tanácsadások 
 

• Intézményünkben jogi-, illetve pszichológiai tanácsadást biztosítunk, 
amelyeket elızetes egyeztetés alapján térítésmentesen vehetik igénybe ügyfeleink. 

• Jogi tanácsadás heti 10 órában, pszichológiai tanácsadás heti 15 
órában áll az ügyfeleink rendelkezésére. 
A tanácsadást igénybevevık 2009-ben: 
   pszichológusnál: 82/fı   forgalma:122 
  jogásznál:  67/fı   forgalma:67 
 

A Gyermekjóléti Központ prevenciós tevékenysége 
 

• A település összes általános és középiskolájával rendszeres, szoros a 
kapcsolata a Központ munkatársainak. Két általános iskolában – a Baka István 



Általános Iskola és a Garay János Általános Iskola és AMI – lehetıség van 
rendszeresebb programok szervezésére. E két iskolában a megalakulás óta 
szervezünk, vezetünk a gyermekeknek csoportokat, amelyek az osztályfınöki 
órák keretében zajlanak. 

• A Gyermekjóléti Központ a prevenciót szolgáló feladatainak 
teljesítése érdekében rendszeresen szervez a szabadidı hasznos eltöltését szolgáló 
programokat a településen élı gyermekeknek. 
 

Munkatársaink támogatása 
 

• A családgondozóknak folyamatosan lehetıségük van az 
esetmegbeszélésre, a továbbképzésre és a szupervízióra is. 

• Minden pénteken TEAM keretében lehetıség van megbeszélni a 
lényeges eseményeket, problémákat okozó eseteket. 
 

Módszertan 
 

• A megyei gyámhivatal kijelölı határozata alapján intézményünk 
(1999. szeptember 1. óta, amelyet 2008 novemberében meghosszabbítottak) 
megyei módszertani feladatokat is ellát. 

• A 2008/2009-es évben a Szociális és Munkaügyi Minisztérium 
pályázatán 3,9 millió forint nyertünk a megyei módszertani gyermekjóléti 
feladatok ellátására. Ezen lehetıség a 2009/2010-es évben is adott, s központunk 
folyamatos módszertani szakmai munkát végez a minisztérium támogatásával. 

• Módszertani feladatellátásunk keretei között többféle szolgáltatást 
elindítottunk, amelyek a megyében dolgozó munkatársaknak nyújtanak segítséget. 
Így szakkönyvtárunkat folyamatosan fejlesztettük, gyakorlati terephelyként 
mőködünk, folyamatos továbbképzéseket, konzultációkat, konferenciákat, 
szakmai mőhelyeket szervezünk. 2009-ben mediációs képzést szerveztünk, 
amelyen több a megyében dolgozó munkatársnak is lehetısége nyílt részt venni.  

• A megyei gyámhivatal felkérése alapján a megyében mőködı 
gyermekjóléti szolgálatok ellenırzésében is részt vettünk. 

• Folyamatosan részt vettünk/veszünk a megyei és az országos szakmai 
közéletben. Módszertani anyagokat dolgozunk ki, amelyek az aktuális szakmai 
problémákra igyekeznek útmutatót nyújtani a kollégáknak. Negyedévente jelenik 
meg egyre színvonalasabb Hírlevelünk, melyet a megyében-szakmában 
dolgozókon kívül igyekszünk minél több helyre eljuttatni. 

• A 2009-es évben sikerült egy módszertani oldalt szerkesztenünk, amit 
folyamatosan mőködtetünk, fejlesztünk / elérhetısége: 
www.modszertanszekszard.hu /. 

 
 

Statisztikai, ügyfélforgalmi adatok, a gyermekjóléti szolgáltatás mőködésének 
tapasztalatai 

 
Ügyfélforgalmi adatok 
 
Ügyfélforgalom 3.108 fı 
Családlátogatások száma:   1.014 alkalom 
A Gyermekjóléti Központnál gondozott családok száma:  379 család 



A Gyermekjóléti Központnál gondozott gyermekek száma 627 fı 
Alapellátásban gondozott gyermekek száma  249 fı 
Védelembe vett gyermekek száma (tárgyév, 2009. dec. 31.) 40 fı 
Gondozásba nem vett ügyfelek 192 fı 

 
 

Szakmai tevékenységek végzése a statisztikai adatok tükrében 
 
Információnyújtások száma:       1.884 
 alkalom 
Tanácsadások száma:        1.295 
 alkalom 
Egyéb hivatalos ügyek intézésében való közremőködés 575

 alkalom 
Környezettanulmány készítése 101
 alkalom 
Elhelyezési értekezleten való részvétel 13
 alkalom 
Egyéb tárgyaláson való részvétel (jegyzıkönyv, eseti gondnokság stb.) 132
 alkalom 
Felülvizsgálati tárgyaláson való részvételek 48
 alkalom 
 
Csoportfoglalkozások száma  176 
alkalom 

 
 
Gondozásba vett esetek alakulása a 2009-es évben 
 
1. A gondozásban részesülık száma, gondozási formák szerint 

 

Alapellátásban 
történı gondozás 

Védelembe 
vétel 

Utógondozás, 
szakellátásból kikerült 

gyerekeknél 
Összesen Gondozás 

típusa 
Gyerekek száma 

Fiú 135 43 5 183 
Lány 114 42 3 159 
Összesen 249 85 8 342 
Családok száma 156 25 7 188 

 
2. A gyermekek veszélyeztetettségének okai 

 
A gyermekjóléti szolgáltató tevékenység a kezelt probléma típusa szerint (halmozott 
adat) Szekszárd, 2009. 
 

Megnevezés 
Kezelt 

problémák 
száma 

Anyagi (megélhetési, lakhatással összefüggı stb.) 215 
Gyermeknevelési 212 



Szülık vagy a család életvitele 72 
Szülıi elhanyagolás 43 
Családi konfliktus (szülık egymás közti, szülık-gyermek közti) 80 
Magatartászavar, teljesítményzavar 133 
Családon belüli bántalmazás (fizikai, szexuális, lelki) 50 
Gyermekintézménybe való beilleszkedési nehézség 57 
Szenvedélybetegségek 25 
Fogyatékosság, retardáció 3 
Összesen: 890 

 
Problémák részletezése a statisztikai adatok figyelembe vételével 

 
Továbbra is megfigyelhetı a gondozásba nem vett ügyfelek számának évrıl-évre történı 
emelkedése. Ezeknél az ügyfeleknél – problémájuk jellegébıl adódóan – nincs szükség 
családgondozásra, gondozási terv, illetve írásos megállapodás megkötésére, viszont a 
családgondozók az egyszeri segítségnyújtástól kezdve akár hosszabb idın át (több 
hónapon keresztül) is segítséget nyújtanak az ügyfelek problémájának kezeléséhez, 
megoldásához. A tapasztalat az, hogy a településen élık egyre nehezebben tudják 
követni a változásokat, az információ hiánya miatt nehezebben rendezik hivatalos 
ügyeiket, probléma esetén nem tudják a megoldáshoz vezetı utat végigjárni külsı 
segítség nélkül. Egyre nagyobb gondot jelent az analfabetizmus, illetve a funkcionális 
analfabetizmus – ebben az esetben az ügyfelek írásban, vagy szövegértésben kérnek 
segítséget, támogatást. A kollégák által adott információnyújtás és tanácsadás, 
ügyintézés segíti az ügyfeleket. 
A súlyosabb, halmozottan jelentkezı gondok, problémák nagyon megnehezítik a 
családok életét. A családok egyre rosszabb helyzetbe sodródnak az anyagi, lakhatási, 
munkahelyi (munkahely hiányának gondja) gondok miatt, amelyet tovább ront a 
pszichés állapotuk romlása, s ez rányomja bélyegét a gyermeknevelés mindennapjaira is. 
Ezen problémák részletetése olvasható az alábbiakban. 

 
A jövedelmek csökkenése, hiánya miatt vannak családok, amelyek gyakorlatilag csak a 
különbözı rászorultsági juttatásokból élnek, és e kevés pénz beosztása általában nem 
megfelelı. A munkanélküliség, az állandó munkahely hiánya, a képzetlenség sok 
gondot okoz.  
A megélhetési problémák mellett egyre nagyobb gond a lakhatás. Akinek van lakása, 
egyre nehezebben tudja megırizni, rengeteg a hátralék, díjtartozás, sokan vannak, akik a 
Családsegítı Központ adósságkezelı programját sem tudják igénybe venni. Egyre 
nagyobb gondot jelent a családoknak a felhalmozott közüzemi számlák kifizetése.  

 
A szenvedélybetegségek – fıleg az alkoholizmus – is sok családban jelentkeznek, de 
megjelent a játékszenvedély és az internetfüggıség is. Tapasztalataink szerint ezek a 
problémák egyre fiatalabb életkorban jelennek meg. 
Továbbra is egyre nagyobb gondot okoznak a szülık kezeletlen pszichés problémái. 
Ezeket nem csak örökítik, hanem tanítják is a szülık, amelynek az eredménye olyan 
magatartás, hogy a hagyományos iskolai tanrendben nem tudnak a pedagógusok mit 
kezdeni a gyermekekkel. Egyre nagyobb szükség van a fejlesztı pedagógus munkájára, 
amely státusz jelenleg nálunk betöltetlen. A Családsegítı Központ közösségi 
pszichiátriai szolgáltatása a pszichés problémákkal küzdıknek nyújt segítséget, sok 
ügyfelet oda tudunk irányítani. Gondot jelent azonban ezeknél az embereknél a betegség 
belátásának a hiánya, illetve a megfelelı intézményi háttér hiánya is.  



 
Gyakori gond az iskolakerülés, amelyben rendszerint a szülı is partner, vagy egyetért a 
gyermek lógásával, vagy fedezi a gyermeket hamis igazolásokkal. Az iskolakerülések 
okai fıként beilleszkedési problémák, magatartászavar, amelyek az iskolában komoly 
problémát okoznak. A 2009-es évben is sok olyan jelzés érkezett, amely a 
tankötelezettség teljesítésének problémáira utal. Nagyon sok az igazolatlan hiányzás, 
valamint az orvosilag igazolt, de nem minden esetben indokoltnak mondható iskolai 
hiányzás. Megfigyelhetı, hogy a gyerekek egyre korábban kezdik a „lógásokat”. A 
nagyszámú hiányzások sok esetben a gyermekek iskolai karrierjét veszélyeztethetik.  
 
3. A családjából kiemelt gyermek szüleinek gondozása 

 
A legnagyobb gondot a kiemelt gyermekek családjaiban való gondozásban az okozta, 
hogy a szülık, vagy egyéb családtagok nem tudtak, vagy nem akartak mindent megtenni 
annak érdekében, hogy a gyermekek legfıbb érdeke érvényesüljön, azaz haza 
kerüljenek, és a vérszerinti szülıkkel nevelkedjenek. Voltak szülık, akik szavakban 
együttmőködtek a családgondozóval, de amikor arra került volna a sor, hogy 
változtatniuk kellett volna életvitelükön, anyagi, vagy lakhatási körülményeiken, akkor 
nem tettek semmit. 

 
 
4. Szociális válsághelyzetben levı várandós anyák gondozása 
 
2009-es évben egy esetben kért s kapott segítséget válsághelyzetben lévı várandós 
anya. Több olyan esetünk volt, amikor a (nem válsághelyzetben lévı) várandós 
anyáknak támogatást kellett nyújtani: információ nyújtás, tanácsadás, segítı beszélgetés 
formájában.  

 
 

5. A jelzırendszer tagjaival való együttmőködés tapasztalatai 
 

A jelzırendszer által küldött jelzések száma (halmozott adat) Szekszárd, 2009. 
 
 
 

Megnevezés Küldött jelzések 
száma 

Egészségügyi szolgáltató 12 
Személyes gondoskodást nyújtó szociális szolgálat 31 
Közoktatási intézmény 197 
Rendırség 33 
Ügyészség, bíróság 4 
Társadalmi szervezet, egyház, alapítvány - 
Áldozatsegítés és kárenyhítés feladatait ellátó szervezet, párfogó 
felügyelı szolgálat 
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Állampolgár 7 
Önkormányzat 88 
Összesen: 381 

 
 



2009-ben: 
 
Kapcsolattartások száma, kapcsolatfelvétel társszervvel (telefon is) 1851
 alkalom 
Esetmegbeszélı csoporton való részvétel 

 Jelzırendszer tagjaival 161
 alkalom 

 Esetkonferencia 39
 alkalom 
Közvetítés más alap, oktatási és egészségügyi stb. szolgáltatásba 444
 alkalom 

 
Központunk fontos feladatának tartja, hogy a törvényben elıírtak szerint megfelelıen 
mőködtesse az észlelı- és jelzırendszert. Ennek érdekében szoros munkakapcsolatot 
alakítottunk és alakítunk ki a városban mőködı gyermekintézményekkel, 
szervezetekkel. A jelzırendszerrel való kapcsolattartás ennek eredményeként egyre 
jobban mőködik. A jelzések rendszeresen érkeznek, tartalmuk szakszerőbb, árnyaltabb. 
A családokban felmerülı problémákkal kapcsolatosan rendszeresen konzultáltunk a 
jelzırendszer tagjaival. 

 
A Központ közremőködésével évek óta mőködik az iskolai (általános iskolák és 
középiskolák) gyermekvédelmi felelısök, valamint az óvodai gyermekvédelmi 
felelısök munkacsoportja. 

 
Részt veszünk a Kábítószer Egyeztetı Fórum munkájában, folyamatos 
munkakapcsolatot tartunk fenn a Tolna Megyei Rendır-fıkapitányság Bőnmegelızési 
Osztálya munkatársaival (együttmőködési megállapodást kötöttünk velük, és ez alapján 
közös esetmegbeszéléseket tartunk szükség esetén), az áldozatvédelmi referenssel. 

 
A Védınıi Szolgálattal rendszeresek az esetmegbeszélések, az aktuális problémák, 
gondok megbeszélése folyamatos, napi rendszerességgel történik. 

 
Szakmaközi megbeszélés 
 
Célunk az, hogy a családok érdekében tevékenykedı szakemberek munkájuk minél 
hatékonyabb végzéséhez egymástól is segítséget kapjanak, ismerjék egymás munkáját, 
kompetenciáit, megfelelı együttmőködés alakuljon ki. Ennek érdekében közös 
esetmegbeszéléseket, esetkonferenciákat tartunk a gyermekvédelemben dolgozó 
szakemberekkel.  
A 2009-es évben a még hatékonyabb együttmőködés érdekében meghívtuk a 
településen velünk együttmőködı társszerveket, úgynevezett kerekasztal megbeszélésre. 
Ezek a megbeszélések kettıs funkcióval mőködtek: a jelenleg terepen dolgozó 
szakemberek személyes ismeretségének kialakítása, továbbá szakmai munka 
összehangolása a településen élı gyermekek, fiatalok érdekében. Ez évben szakmaközi 
beszélgetést szerveztünk a rendırséggel, a Szent László Összevont Középiskola 
tagintézményének 2. számú tanári karával, a RÉV munkatársaival, a Védınıi 
Szolgálattal, a Városi Gyámhivatal munkatársaival, a Gyámhatóság ügyintézıjével. 

 
 
 



Települési Tanácskozás 
 

• Hivatkozva a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi 
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és mőködésük feltételeirıl 
szóló 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 15.§ (7) bekezdésére, SZMJVÖ Családsegítı 
Központ Gyermekjóléti Központja 2009. március 30-án Szekszárd Megyei Jogú 
Város Polgármesteri Hivatalának konferenciatermében települési tanácskozást 
tartott. 

• A törvényben elıírtaknak megfelelıen a települési tanácskozás célja az volt, hogy 
a résztvevık a jelzırendszer tagjainak írásos tájékoztatóit figyelembe véve 
átfogóan értékeljék a jelzırendszer éves mőködését, továbbá áttekintsék a 
település gyermekjóléti alapellátásának valamennyi formáját, és szükség szerint 
javaslatot tegyenek mőködésük javítására. 

• A települési tanácskozásra a törvényben elıírtak körét hívtuk meg. A 67 
meghívott személybıl 38 személy jelent meg. A 9 meghívott vezetı óvónıbıl 
kettı jött el, hárman helyettest küldtek, négy óvodából nem képviseltették 
magukat. A 17 meghívott iskolaigazgatóból 2 (igazgató) jelent meg a 
tanácskozáson, 11 iskola vezetıje küldött maga helyett képviselıt, akik fıként az 
iskola gyermekvédelmi felelısei voltak, 4 iskola nem képviseltette magát.  A 
2009-es év Települési Tanácskozásán a rendırség is részt vett.  

 
A konzultációra bocsátott problémák, illetve javaslatok a következık voltak 
 

• beszámoltunk a Gyermekjóléti Központ tevékenységérıl 
• az elızı évben felvetett iskolai hiányzások kutatásának eredményeirıl ismertettük 

a résztvevıket 
• Dr. Fıfai Klára a Szociális és Gyámhivatal vezetıje kérdésre válaszolva jelezte a 

térítési díj hátralékosokat érintı dolgokat 
• Kálóczi Andrea a RÉV vezetıje jelezte a szakembereknek a jelzés fontosságát, 

hogy a jelzések megfelelı idıben, a megfelelı helyre érkezzenek (ez nem 
feltétlenül a rendırség) 

 
A felsoroltakon kívül, mint minden évben, most is felmerültek a követkékezı témák 
 

• Az anyagi támogatások ügyintézési idejének igazítása a felmerült probléma 
súlyosságához, pl. krízishelyzetekben azonnali támogatás nyújtása. 

• A jelzési kötelezettség teljesítése idıben, valamint az ezt követı együttmőködési 
nehézségek a családdal. 
 

 
A gyermekjóléti központ speciális szolgáltatásai 

 
A törvényi elıírásoknak megfelelıen 2005. július 1-jétıl a szolgálat Gyermekjóléti 
Központtá alakult. 1997. évi XXXI. Tv 40.§ (3.) elrendeli, hogy a gyermekjóléti 
központ „az általános szolgáltatási feladatain túl a gyermek veszélyeztetettségének 
megelızése érdekében a gyermek igényeinek és szükségleteinek megfelelı önálló 
egyéni, és csoportos speciális szolgáltatásokat, programokat” biztosít. 

 
 
 



1. Alapellátáshoz kapcsolódó speciális szolgáltatás  
 

Iskolai szociális munka 
 

A Gyermekjóléti Központ munkatársai két iskolában (Garay János Mővészeti és Sport 
Általános Iskola és AMI és Baka István Általános Iskola) dolgoznak. 

 
Az iskolai szociális munkások munkájukat az iskola gyermekvédelmi tevékenységéhez 
kapcsolódva, a családban lévı gyermek(ek) veszélyeztetettségének megelızése, illetve a 
kialakult veszélyeztetettség megszüntetése céljából végzik. A gyermekintézményekben 
jelentkezı, a családi háttér rendezetlenségére, mőködési zavaraira utaló probléma 
kapcsán keresik fel a családokat és segítik ıket szociális helyzetük, gyermeknevelési 
nehézségeik rendezésében. Családgondozói tevékenységük párhuzamos az iskolákban 
végzett felvilágosító, segítı munkával, indokolt esetben csoportmunkát végeznek a 
gyermekek és a szülık körében. 

 
A Gyermekjóléti Központ iskolai szociális munkásai szoros együttmőködésben 
dolgoznak az iskolai gyermekvédelmi felelısökkel, valamint az osztályfınökökkel és az 
iskolavezetéssel. 

 
Az iskolai szociális munkás feladatai az oktatási intézményben 
 

• Heti rendszerességgel ügyeletet tart az oktatási – nevelési intézményben, amely 
során segíti a pedagógusok munkáját, meghallgatja a problémáikat, megoldásokat 
keres a konfliktusos helyzetek rendezésére, kiemelten az ügyfél és az oktatási 
intézmény közötti konfliktusra tekintettel. 

• Szorosan együttmőködik az intézmények gyermekvédelmi felelıseivel a 
problémák feltárása és megoldása során. 

• Szoros munkakapcsolatot alakít ki az általa gondozott gyermekek 
osztályfınökeivel, pedagógusokkal, óvodapedagógusokkal, védınıkkel a 
feladatokat megosztják egymás között a gyermekek ellátásában, speciális 
problémáiban. 

• Csoportos szociális munkát szervez. 
 

Iskolai gyermekcsoportok 
 
A gyermekcsoportok mőködtetése fontos preventív tevékenységet tölt be, mivel az 
iskolai szociális munkások a foglalkozások során közvetlenül észlelhetik a gyermekek 
esetleges magatartási, beilleszkedési és egyéb problémáira utaló jeleket. A csoportok 
tematikáját, egyrészt a különbözı magatartási gondok megelızése, másrészt pedig a 
különbözı veszélyekre való figyelemfelhívás alapján készítjük el. 

 
A Garay János Általános Iskola és Alapfokú Mővészetoktatási Intézmény a 2008/2009-
es tanév 2. félévében 3 osztályban 3 csoportban személyiségfejlesztı csoportot 
mőködtetett az ott dolgozó kolléga. A 2009/2010-es tanév 2. félévében 2 osztályban 3 
csoportnak tartott foglalkozást az iskolai szociális munkát végzı szakember egy 
kollégával.  A Baka István Általános Iskolában a 2008/2009-es tanév 1. félévében. 
Kommunikáció-fejlesztı csoport mőködött egy alsós és egy felsıs osztályban. A 
2009/2010-es tanév 1. félévében a Garay János Általános Iskola és AMI-ban a három 



alsós és két felsıs osztályban indult csoportfoglalkozás önismereti és 
kommunikációfejlesztés témakörében. 

 
 

2. Gyermekjóléti Központ speciális szolgáltatásai 
 

Utcai- és lakótelepi szociális munka 
 

Célja a szabadidejét utcán töltı, kallódó gyermekek speciális segítése. Olyan 
fiataloknak nyújt segítséget, akik magatartásukkal veszélyeztetik testi, lelki, értelmi 
fejlıdésüket, és a gyermekjóléti szolgálat hagyományos családgondozásával nem 
érhetıek el, vagy gondozásuk eredménytelen. A feladat jellegébıl adódóan ezt a 
szociális munkát a délutáni és késı délutáni órákban végezzük. Szervezetten 
együttmőködünk a Hajléktalansegítı Szolgálat utcai szociális munkásaival is. A 
szolgáltatás megvalósításának formái: csoportos, illetve közösségi szociális munka. A 
legnagyobb igény a gyermekek beilleszkedését, szabadidejük hasznos eltöltését segítı 
foglalkozások, tevékenységek szervezésére volt, ezért választottuk ezt a 
munkamódszert. Az utcai munkát a Gyermekjóléti Központ székhelyén végeztük. 
Délután és este, valamint iskolai szünidıben szabadidıs programokat, 
klubfoglalkozásokat, kézmőves csoportokat, készségfejlesztı csoportokat mőködtetünk. 
A 2009-es évben 2 munkatárs végzett a központban egyéb általános feladatain 
túlmenıen utcai és lakótelepi szociális munkát. Ebben az évben, hasonlóan az elızıhöz 
„klubot” szerveztek kétheti rendszerességgel.  

 
Kapcsolattartási ügyelet 

 
A kapcsolattartási ügyelet mőködtetésének helyszíne a Gyermekjóléti Központ e célra 
kialakított helyisége. 

 
A kapcsolattartási ügyelet mőködése 
 

• Semleges hely biztosítása a gyermek és a kapcsolattartó között (indokolt esetben, 
a TEGYESZ-szel kötött külön megállapodás alapján a szakellátott gyermek és 
vérszerinti szülıjének találkozása is ide érthetı). 

• Közvetítı szerep vállalása (mediáció) a gyermek, annak gondozója és a 
kapcsolattartó között. Elıre kidolgozott forgatókönyv alapján a kapcsolattartási 
folyamat lebonyolítása. 

• A szolgáltatás mőködtetéséhez 3 speciálisan kiképzett mediátor munkatárs állt 
rendelkezésre az elızı évben. Továbbá a fentebb említett módszertani képzés 
keretében további munkatársak vettek részt rajta a Kapcsolat Alapítvány által 
szervezett 40 órás képzésen. 

 
A tényleges kapcsolattartási folyamat megkezdése elıtt a szülık számára kötelezı 
mediáción részt venni, mert csak így válik szakszerően levezethetıvé a kapcsolattartás. 
A szülık közti mediáció feltárja azt a pontot, ahonnan a kapcsolattartás a különélı szülı 
és gyermeke között indulhat, és csak ezután lehetséges a tényleges kapcsolattartás 
megvalósítása. A szolgáltatást elıre egyeztetett idıpontokban, kizárólag a mediáció 
után lehetett igénybe venni, kivételt képeztek azok az esetek, amikor a bíróság az 
ügyfeleket már meghozott ítélettel utolsó utáni pillanatban küldte ide, ekkor nem volt 



lehetıség mediációra. Ez esetekben igyekeztük a szülıket megfelelıen felvilágosítani a 
kapcsolattartás szabályairól, s azt betartatni velük. 

 
A kapcsolattartás forgalmi naplóba bejegyzett forgalom 2009-ben 17 volt. Központunk 
ebben az évben is biztosította a mediációs eljárás igénybevételét, a mediációk száma 10 
alkalom volt, amely (konfliktuskezelési eljárás) 15 gyermeket érintett. 

 
Kórházi szociális munka 

 
A gyermekjóléti kórházi szociális munka preventív jellegő, a gyermekosztályon, a 
szülészeti, nıgyógyászati osztályon jelentkezı szociális munkás segítségét igénylı 
szolgáltatás. Alapját a Megyei Kórházzal kötött együttmőködési megállapodás képezi. 
A Gyermekjóléti Központ kórházi koordinátora a 2009-es évben kéthetente felkereste az 
együttmőködési megállapodásban megjelölt kórház szociális munkásait, az aktuális 
eseteket megbeszélték, a betegek problémáinak megoldását közösen segítették. A 
kapcsolattartás történhetett még telefonon, faxon, interneten, személyesen, vagy a 
szerkesztett formanyomtatványon. 

 
2009-ben a kórházi szociális munka keretében végzett forgalom 73 volt. Az elmúlt év 
tapasztalata alapján elmondható, hogy a problémák nagy részét általában közvetlenül a 
kórházban dolgozó szociális munkásnak jelezték, aki segítséget kért és kapott a központ 
munkatársától. Azokban az esetekben, amikor nem szekszárdi illetékességő esetrıl volt 
szó, a Gyermekjóléti Központ munkatársa a kórház által alkalmazott szociális 
munkással együtt felvette a környezı település illetékes szakemberével a kapcsolatot, és 
kezdeményezte a szükséges intézkedést. 
 
Csoportfoglalkozások 
 
2006 szeptemberétıl cukorbeteg gyermekek szülei számára elindítottunk egy csoportot, 
amelynek szervezését 2009-es évben is folytattuk. 2009-ben 4 alkalommal tartott 
foglalkozást a gyermekosztályon a cukorbeteg gyermekek szüleinek a kórházi szociális 
munkás a kórház alkalmazottjával. Egy-egy program 2 órát jelentett, a 
csoportfoglalkozáson átlagosan 4-5 család jelent meg.  

 
Készenléti szolgáltatás 

 
Feladata az intézmény nyitva tartásán túl felmerülı krízishelyzetek megoldásában 
nyújtott segítség, tanácsadás, tájékoztatás. Ezt a speciális szolgáltatást egy éjjel-nappal 
hívható mobiltelefon üzemeltetésével a Gyermekjóléti Központ munkatársai által 
szolgáltatott ügyelet fenntartásával végzi a Központ. Az ügyelet megszervezése a 
Gyermekjóléti Központ vezetıjének feladata. 
A készenléti szolgáltatásunkat a Központban dolgozó munkatársak folyamatosan, 
hetente váltva biztosították. Az állandóan hívható telefonszám kapcsán azonnali, 
szakszerő segítség áll a krízisbe került ügyfelek, valamint a különbözı szakemberek 
számára. 2009-ben 156 hívás érkezett az ügyeleti telefonra. A hívások száma 
emelkedett a tavalyi forgalomhoz képest, amelybıl látszik, hogy ügyfeleink a 
munkaidın túl is igénylik munkatársaink támogatását, az azonnali információnyújtást, 
néhány esetben még a segítı beszélgetést is. 

 
 



Szabadidıs tevékenységek 
 

A Gyermekjóléti Központ 2009. június 16. és szeptember 13. között elsısorban 
általános iskoláskorú gyermekek részére – heti rendszerességgel – nyári szabadidıs 
foglalkozásokat szervezett Szekszárdon és a társult településeken egyaránt. A 
foglalkozásokon 6 és 16 év közötti gyermekek vettek részt. A gyerekeknek kézmőves 
foglalkozásokat, egynapos kirándulásokat, intézménylátogatásokat szerveztünk.  

 
1. Kirándulások, intézménylátogatások, kézmőves foglalkozások  

 
A Humánszolgáltató Központ a 2009-es év nyarán a szünet 10 hetén keresztül 
biztosított szabadidıs programot - ingyen - a város és a társult települések gyermekei 
számára. Minden héten kedden kirándulást szerveztek a munkatársak: tolnai 
selyemgyár, bárka megtekintése, nyomdai látogatás stb. A hét második felében, 
csütörtökön délelıtt kézmőves foglalkozást tartottak a gyermekek számára a 
Családsegítı Központ munkatársai. Egy-egy alkalmon átlagosan 13-15 gyermek vett 
részt.  

 
A felnıtt felügyeletet, kíséretet a Humánszolgáltató Központ munkatársai 
(Gyermekjóléti Központ, Családsegítı Központ és a Családok Átmeneti Otthonának 
munkatársai) biztosították. 

 
 

A kirándulási, látogatási helyszínek és idıpontok a következık voltak: 
 

Idıpont Helyszín Gyermekek 
száma 

Kísérık 
száma 

2009. 06. 
16. 

Szekszárd Ismerkedés-Játszóház 6 2 

2009. 06. 
23. 

Szekszárd Történelmi 
vetélkedı,Gyermekkönyvtár 

9 2 

2009. 06. 
30. 

Szekszárd Nyomdalátogatás 25 5 

2009. 07. 
07. 

Szekszárd Sportnap 17 3 

2009. 07. 
14. 

Szekszárd Népújság-Prométeusz Park 21 4 

2009. 07. 
21. 

Szekszárd Mentıállomás 21 6 

2009. 07. 
28. 

Szekszárd Cserkész bemutató 11 3 

2009. 08. 
04. 

Tolna Selyemgyár 
Bárka 

14 3 

2009. 08. 
11. 

Szekszárd Játszóház 6 2 

2009. 08. 
18.  

Paks 
Sötétvölgy 

Paksi Atomerımő 
Családi nap 

14 
22 

4 
6 

 
 



 

  
 

 

  
 



 
A 2009-es évben (március 14-én) elıször hirdettünk meg a tehetséggondozás jegyében 
egy versenyt, amely során nem csak a fellépı gyermekeknek, hanem társaiknak, 
családjainak is lehetıséget biztosítottunk a szabadidı hasznos eltöltésére. A rendezvény 
lehetıséget biztosított arra, hogy a gyermekek megismerkedjenek a hasznos idıtöltés 
mellett különbözı mővészeti területekkel, mint pl: vers, próza, mese, zene. A 
programon 24 fellépı gyermek vett részt. 
2009 ıszén a szekszárdi Gyermekjóléti Központ ismét rajzpályázatot szervezett. Célunk 
volt az, hogy az ügyfelekkel találkozzunk kötetlenül, nem gondozási folyamat során. A 
rajzpályázatot elsısorban az ügyfeleink körében hirdettük meg. 41 db pályázati munka 
érkezett be a Központba. A rajzokat vegyesen fiúk és lányok készítették. A legkisebb 
gyermek(ek) életkora 6 év, a legidısebb gyermek életkora 16 év volt. 2009. december 
3-án került sor az eredményhirdetésre. A rajzpályázaton részt vevı gyermekek 
mindegyike ajándékkal távozott, továbbá a nyertesek e dolgok mellett értékes 
könyveket kaptak. A jutalmakat részben magunk vásároltuk, részben pedig az 
önkormányzat által meghirdetett pályázati keretbıl vettük meg. A gyermekek rajzait a 
Humánszolgáltató Központ folyosójára tettük ki, a pályamunkák 2010. február 29-ig 
„galéria” jelleggel megtekinthetıek voltak. 

 
2009. szeptember 5-én ismét megszervezésre került a Gyermekjóléti nap, amelyen a 
gyermekek szüleikkel vehettek részt. A program célja: olyan szabadidıs tevékenység 
biztosítása, amely nem csak a gyermekeknek élvezetes, hanem adott esetben cél az is, 
hogy a szülık ismeretet kapjanak a megfelelı szabadidıs tevékenységrıl, amely a 
gyermekeik életkorának megfelelıek (sport, kézmőves foglalkozás, horgászat, arcfestés, 
evı-ivó versenyek, aszfaltkréta verseny, bemutatók). 50-en vettek részt a rendezvényen. 
 
2. Értékelés 
 

• A Gyermekjóléti Központ munkatárasainak feladata, hogy a településen élı 
gyermekek minden korosztályára kiterjedıen gyermekjóléti szolgáltatást nyújtson 
a törvényben elıírtak szerint; továbbá segítse a gyermekeket, valamint a 
családokat gyermekeik nevelésében. Ezt az alaptevékenységet sikerült 
megvalósítani. 

• Fontos feladatunk volt az elmúlt évben az esetek szakszerőbb kezelése, 
amelyeknél elsıdleges szempont az volt, hogy a rendszerszemlélető szociális 
munkára helyeztük a hangsúlyt. A családokkal végzett szociális munka minıségi 
munkavégzést eredményezett, ennek okaként a családok életében felmerülı 
problémák mélyebb feltérképezésére nyílt lehetıség. A rendszerszemlélető 
irányzat elıtérbe helyezésével lehetıség volt a családon belül történı 
kommunikáció, illetve a családnak a környezettel folytatott kommunikációjában a 
zavar feltárására, kommunikációs folyamatok támogatására. A gondozási 
folyamatok változtatásával lehetıség nyílt arra, hogy az egyén belsı fejlıdési 
lehetıségét hangsúlyozzuk, ahol a változás kulcsa maga a kliens. A kliens aktív 
részvételével a belsı erı mobilizálása a cél, a saját döntéseiért való 
felelısségvállalás megtanítása volt a törekvésünk. 

• A rendezvényeinken való résztvevık száma, valamint a gyerekektıl és szüleiktıl 
kapott visszajelzések alapján elmondható, hogy programjaink sikeresek voltak. A 
rövid távú célokat sikerült maradéktalanul teljesítenünk. 

• Lehetıséget teremtettünk a szabadidı hasznos eltöltéséhez olyan gyermekek 
számára, akiknek a szülei napközben dolgoznak, s a gyermek felügyeletének a 



biztosítása nem vagy csak nehezen megoldható, akiknek – a családi körülményeik 
miatt – nincs lehetıségük az anyagi vonzattal együtt járó, egyéb szervezett 
szabadidıs tevékenységekben részt venni. A szervezett szabadidıs, kézmőves és 
sportfoglalkozások által hozzájárultunk a gyermekek integrált közösségi 
élményeinek gazdagításához, és a résztvevık egészséges életmódra neveléséhez 
is. Rendezvényeinken, programjainkon részt vettek olyan gyermekek is, akiknek 
ezen kívül más nyári programlehetıségük nem volt, s ez által a hátrányos helyzető 
gyerekeknek is lehetıséget teremtettünk a kikapcsolódásra, pihenésre, 
szórakozásra és a felüdülésre. Egyre nagyobb hangsúlyt fektettünk az „alternatív 
szabadidıs” tevékenységek szervezésére. 

• Hozzájárultunk ahhoz, hogy az iskolában, családban általában peremhelyzetben 
lévı gyermekek is sikerélményhez jussanak. 

• A jelzırendszeri tagokkal folyamatosan tartottuk a kapcsolatot, s az 
együttmőködés egyre sikeresebben megvalósult. 

 
 

Tervek 
 

• Továbbra is folyamatosan szervezzük és mőködtetjük a prevenciós 
programjainkat (Gyermekjóléti Nap, csoportok, klubok mőködtetése, nyári 
játszóház, tábor, stb.). 

• Még szorosabb együttmőködést kívánunk kialakítani, és továbbra is mőködtetni 
szeretnénk az észlelı- és jelzırendszert, hogy minél összefogottabb és 
koordináltabb legyen az általunk ellátott településeken dolgozó, tevékenykedı 
gyermekvédelmi szakemberek munkája, ezáltal javuljon a gyermekek, családok 
helyzete. 

• Nagyobb hangsúlyt szeretnénk helyezni a speciális szolgáltatások nyújtására, mert 
változó – demoralizálódó társadalmunk problémáira nem elég a szokásos, jól 
bejáratott módszerekkel reagálni. Speciális szolgáltatásaink között kiemelkedı 
szerepet kell, hogy kapjon a mediáció, a családkonzultáció, az iskolai szociális 
munka, az utcai szociális munka, a készenléti szolgáltatás, a kapcsolatügyelet stb. 

• A Gyermekjóléti Központ alapellátáshoz kapcsolódó és egyéb speciális 
szolgáltatásait folyamatosan mőködtetjük. 

• Célunk az, hogy az esetkezelésben továbbra is a rendszerszemlélető 
problémamegoldó szakmai munkát folytassuk, mert ezzel jól dokumentálható, 
tervezhetı, idıhatárokat adó, operacionalizálható esetkezelést tudunk végezni. 

• Az elkövetkezendı évben szeretnénk nagyobb hangsúlyt helyezni az utcai és 
lakótelepi szociális munkára, így reagálva az egyre nagyobb számban felmerülı 
csellengés problémájára. 

Továbbra is részt veszünk az országos szakmai közéletben, ezáltal elısegítve azt, hogy minél 
jobban megismertessük Tolna megyét, illetve Szekszárdot a szakemberek körében. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. Családok Átmeneti Otthona 
 
Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzatának Humánszolgáltató Központja, szakmailag 
önálló gyermekjóléti részintézményeként, 2001. január 1-jei hatállyal létrehozta a Családok 
Átmeneti Otthonát (továbbiakban: CSÁO). 
Az intézmény megnevezése: Szekszárd Megyei Jogú Város Humánszolgáltató Központja 
Családok Átmeneti Otthona 
Az intézmény fenntartója: Szekszárd Megyei Jogú Város Humánszolgáltató Központja 
Az intézmény jogállása: Nem önálló jogi személy, a Humánszolgáltató Központ szakmailag 
önálló részintézménye, gazdálkodási joggal nem rendelkezik 
Az intézmény szakfeladat száma: 85318-1 
 
Tevékenységét az alábbi jogszabályi elıírásoknak, valamint a Humánszolgáltató Központ 
Szervezeti és Mőködési szabályzatában meghatározottaknak megfelelıen látja el. 

1997. évi XXXI. törvény 
15/1998. (IV.30.) NM rendelet 
133/1997. (VII.29.) Korm. rendelet 
Szekszárdi Önkormányzat 35/2001. (XII.21.) rendelete 
Szekszárdi Önkormányzat 36/2001. (XII.21.) rendelete 

 
Munkatársi létszám: 

1 fı csoportvezetı, családgondozó 
1 fı családgondozó 
4 fı szakgondozó 

 
Férıhelyek száma: 20 fı 
 
A gyermekek védelmérıl és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 51. § -  
nak megfelelıen: 

A CSÁO együttes elhelyezést biztosít az otthontalanná vált szülı és gyermeke számára, ha 
az elhelyezés hiányában lakhatásuk nem lenne biztosított, és a gyermeket emiatt el kellene 
választani szülıjétıl. 
A CSÁO a felnıtt és a gyermek együttes ellátása során, 

1. befogadja az életvezetési problémák vagy más szociális és családi krízis miatt 
otthontalanná vált, továbbá védelmet keresı szülıt és gyermekét, 

2. befogadja a válsághelyzetben lévı bántalmazott vagy várandós anyákat, illetve 
a szülészetrıl kikerülı anyát és gyermekét, 

3. biztosítja az ellátást igénylı gyermek átmeneti gondozását és befogadja 
otthontalanná vált szüleit, 

4. segítséget nyújt a szülınek gyermeke szükség szerinti ellátásához, 
gondozásához, neveléséhez, biztosítja a szülı számára a gyermekével való 
együttes lakhatást és a szükség szerinti ellátást, 

5. a szülıknek az ellátás mellett jogi, pszichológiai és mentálhigiénés segítséget 
nyújt, 

6. közremőködik - a gyermekjóléti szolgálattal együttmőködve - az átmeneti 
gondozást szükségessé tevı okok megszüntetésében, a család helyzetének 
rendezésében, otthontalanságának megszüntetésében. 

 
Az átmeneti befogadás maximális ideje 12 hónap, mely indokolt esetben további 6 hónappal 
meghosszabbítható. A jogosultság feltételeit, havonta felülvizsgáljuk. 



A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 
személyek szakmai feladatairól és mőködésük feltételeirıl szóló 15/1998. (IV. 30.) NM 
rendelet 

67. § - ának megfelelıen: 
A CSÁO megszakítás nélküli munkarend szerint mőködik. 

70. § (1) bekezdésének megfelelıen: 
A CSÁO a szülı és gyermeke együttes lakhatását otthonszerő elhelyezés 
formájában biztosítja. 

70. § (3) bekezdésének megfelelıen: 
A szülı és gyermeke számára az együttes lakhatást, külön lakószobákban 
biztosítjuk. (A családok befogadására 7 lakószoba áll rendelkezésre.) 

70. § (4) bekezdésének megfelelıen: 
Biztosítunk: 

1. éjszakai és nappali tartózkodásra, 
2. a személyi tisztálkodásra, 
3. az étkezésre, 
4. közösségi együttlétre, 

szolgáló helyiségeket. 

71. § (1) bekezdésének megfelelıen: 
1. A gyermek számára szükség szerinti ellátást nyújtunk. 
2. A szülı, illetve a szociális válsághelyzetben lévı várandós anya számára 

biztosítjuk 
a) az életvitelszerő tartózkodás lehetıségét, 
b) tisztálkodási, mosási, fızési lehetıséget, 
c) a textíliával történı ellátást, és a személyes higiéné feltételeinek 

megteremtését, 
d) szükség szerint ruházatot és élelmiszert, 
e) az elsısegélyhez szükséges felszereléseket. 

71. § (2) bekezdésének megfelelıen: 
1. A szülı munkavégzése vagy egyéb indokolt távolléte, illetve akadályoztatása 

esetén segítséget nyújtunk a szülınek gyermeke ellátásához, gondozásához. 
2. Segítjük a szülıt a gyermekének megfelelı napközbeni ellátáshoz való 

hozzájutásban. 
72. § - ának megfelelıen: 

Biztosítunk: 

pszichológiai 
jogi 
szociális 
mentálhigiénés segítséget. 

 

73. § (1) bekezdésének megfelelıen: 
Az igénybevevı családdal írásbeli megállapodást kötünk, melynek fıbb 
tartalmi vonatkozásai a következık: 

1. az ellátás idıtartama 



2. a CSÁO által biztosított ellátások 
3. a családgondozó kötelességei 
4. a család kötelezettségei (térítési díj fizetése, kötelezı takarékoskodás, 

munkaviszony létesítése) 
5. leltári felelısség 
6. házirend betartásának kötelezettsége 

 
Az intézmény rendjét, a bentlakók jogait és kötelességeit a 112. §-ban foglaltaknak 
megfelelıen kialakított Házirend szabályozza. 

 
A CSÁO mőködésének folyamata: 
 

Az elhelyezés feltétele, az intézményi jogviszonnyal együtt járó jogok és kötelességek 
tudomásul vétele, együttmőködı attitőd a kliensek részérıl. 
Negatív tüdıszőrı vizsgálati eredmény, negatív bırgyógyászati eredmény. 

 
Az intézmény igénybevételének két lehetséges 2 módja van: 
 

1. Normál befogadás: 
 

Fı szempont az illetékesség és a rászorultság, valamint a család motivációja. 
 

A befogadási folyamat a következı: 
Az illetékes gyermekjóléti szolgáltató (gyermekjóléti központ, gyermekjóléti 
szolgálat) javaslatot tesz a Humán Szolgáltató Központ igazgatójának, a 
rászoruló család befogadására. 
Az igazgató engedélyezi, vagy elutasítja az intézményi jogviszony 
létrehozását. 

 
2. Krízis befogadás: 

 

Krízisbefogadásra olyan esetben kerül sor, amikor az intézményben megjelenı család 
azonnali ellátást igényel. (pl.: családon belüli erıszak, katasztrófahelyzet stb.) Ebben 
az esetben a mindenkori ügyeletes munkatárs veszi fel a családot, majd másnap a 
CSÁO vezetıjét tájékoztatja a krízisbefogadásról. A vezetı megállapítja a befogadás 
jogszerőségét, és indokolt esetben megindítja a normál befogadás folyamatát. Az 
Otthonban való tartózkodást ebben az esetben 3 munkanap. 

 
Szoros együttmőködés valósul meg a Gyermekjóléti Központtal és a Védınıi Szolgálattal. 
 
A CSÁO és a GYJK együttmőködése: 
 

A CSÁO – ban elhelyezett családok alapellátás vagy védelembe vétel keretében gondozott 
családok lehetnek. 

1.Alapellátás során a CSÁO családgondozója az esetfelelıs, a gondozási folyamatot 
esetgazdaként követi a GYJK kijelölt családgondozója. A két családgondozó rendszeres 
kapcsolattartásban együttmőködik egymással és a gondozott családdal. A CSÁO 



családgondozója havi egy alkalommal írásban tájékoztatja a GYJK – t a gondozási 
folyamatról. A GYJK családgondozója a kapcsolattartás folyamatát írásban dokumentálja. 
 
2.Védelembe vétel esetén a családot a jegyzı által kijelölt GYJK kötelékébe tartozó 
családgondozó kezeli, a jogszabályokban elıírt módon. A CSÁO családgondozója 
figyelemmel kíséri az elhelyezett család gondozásának folyamatát, és havonta feljegyzést 
készít a család mőködésérıl, a megállapodásban foglaltak teljesülésérıl. Napi kapcsolatot 
tart velük, és heti rendszerességgel tájékoztatja (személyesen vagy telefonon) a GYJK 
családgondozóját az elhelyezett családról. Mindkét családgondozó rendszeresen beszámol 
az együttmőködés tartalmi vonatkozásairól felettesének. 

 
Térítési díj fizetésének módja: 
 

CSÁO – t igénybe vevı családok esetén a személyi térítési díj a szülı(k) havi 
jövedelmének 30 – 50%-a.  
A befogadott család, a tárgyhót követı 10. napig köteles a megállapított térítési díjat 
készpénzben, a CSÁO szakmai vezetıjénél, bizonylat ellenében befizetni. 
A befizetés tényét az igazgató ellenırzi és igazolja. 
A térítési díj megállapításának alapja az ellátást igénybe vevı család nyilatkozata és a 
rendelkezésre álló jövedelemigazolásra alkalmas dokumentumok bemutatása. 
Az elmúlt évekhez hasonlóan, továbbra is nagy problémát jelent, hogy a családok szinte 
kivétel nélkül, úgy hagyják el az intézményt, hogy térítési díjhátralék marad utánuk 
Ezekben az esetekben, a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti alapellátások és 
gyermekvédelmi szakellátások térítési díjáról és az igénylésükhöz felhasználható 
bizonyítékokról szóló 133/1997. (VII. 29.) Korm. rendelet 15.§ (1) bekezdésének 
megfelelıen: A fenntartó, az intézményvezetı tájékoztatása alapján intézkedik a térítési 
díjhátralék behajtásáról. 

 
Az intézményi jogviszony megszőnésének módja: 
 

Az intézményi jogviszony a befogadás határidejének lejártával (12 hónap) megszőnik, egy 
ízben meghosszabbítható 6 hónap idıtartamig. A meghosszabbításról az igazgató dönt, a 
CSÁO szakmai vezetıjének javaslatára. 
Az intézményi jogviszony megszőnhet a Megállapodás feltételeinek be nem tartása esetén 
is, a CSÁO vezetıjének javaslatára, ha szükséges azonnali hatállyal. 

 
Csoportfoglalkozások 

 

A gyermekekkel képzett szakgondozók foglalkoznak, fontosnak tartjuk a rekreációs 
tevékenységek minél sokszínőbb megismertetését a családokkal. 
Az Otthonban heti rendszerességgel tartunk csoportfoglalkozásokat, melyeknek célja a 
fentiek biztosítása, továbbá a szülık, a gyermekek nevelését, gondozását segítı, 
információkkal, tanácsokkal történı ellátása. 
A foglalkozásokon fıként a drámapedagógia eszközeit alkalmazzuk, melyek az 
érzékszervi fejlesztésen át, többek között a kapcsolatteremtést, a kommunikáció 
fejlesztését, az önszabályozást és a problémamegoldó készség fejlesztését célozzák meg. 

 
A fenti feladatok mellett a CSÁO gyakorlati terephelyként is mőködik a szociális képzésben 
résztvevık számára. 



A 2009. év során, továbbra is az ellátás színvonalának emelése, a szakmai irányelvek mentén 
haladó munka megerısítése, illetve a megelızı évek tapasztalataira épülı, a Házirendet 
érintı, változások kidolgozása, bevezetése volt legfıbb feladatunk. 
 
A kötelezı takarékosság betartása, a jövıbeni otthonteremtés lehetıségét szolgálja. Minden 
családnak kötelezı a takarékoskodás. A havi összeg, nem lehet kevesebb 3.000 Ft – nál. 
Jelenleg is a kötelezı takarékoskodás szigorításán dolgozunk. Az elmúlt években használt 
rendszer (a családok maguk ırzik a takarékkönyveket, szigorított ellenırzés mellett) nem 
tudott hatékonyan mőködni, hiszen a „kéznél lévı” takarékkönyvekbıl felhasználták a félre 
tett összegeket. 
2009 – ben a családok lehetıséget kaptak arra, hogy bankszámlájukon különítsék el a 
takarékoskodásra szánt összeget és havonta bemutassák a bankszámlakivonatot. 
A tapasztalatok azt mutatják, hogy így sem valósítható meg maradéktalanul a takarékoskodás. 
 
Hasonló probléma mutatkozik a munkavállalással kapcsolatban is. 2009 – ben, a 25 családból 
(34 felnıtt) mindössze 5 fı rendelkezett munkaviszonnyal, illetve létesített munkaviszonyt az 
itt tartózkodás alatt. Ezen kívül mindössze 3 fı esetében mondható el, hogy lehetıségeihez 
mérten mindent megtett annak érdekében, hogy elhelyezkedjen. A családok az esetek 
többségében motiválatlanok. 
 
Folyamatosan szembesülünk azzal, hogy az intézményi jogviszony meghosszabbítására, a 
befogadott családok nagy része igényt tartana. A feltételeken szigorítottunk, annak érdekében, 
hogy a családok ezt a lehetıséget valóban lehetıségnek tekintsék és tegyenek meg mindent 
annak érdekében, hogy helyzetüket mielıbb rendezni tudják. A jogosultság feltételeit havonta 
felülvizsgáljuk és a döntés az Otthonban eltöltött idıszak tapasztalati alapján születik meg. 
 
STATISZTIKA 
 
Éves statisztikáink jól láthatóan bizonyítják, hogy egyre több család kényszerül igénybe venni 
a CSÁO által biztosított ellátást. 
Míg 2008 – ban 15 család vette igénybe szolgáltatásainkat, a 2009 – es évben 25 család, 
összesen 81 fı (felnıtt és gyermek) lakott a CSÁO – ban. 
Krízis befogadás keretein belül, a 2009 – es évben 8 család (26 fı) költözött be az Otthonba. 
 

A betöltött férıhelyek száma átlagosan 
Hónap 

Férfi Nı Gyermek Összesen 
Kihasználtság 

Január 0.71 5.45 11.19 17.35 86.75% 

Február 1.04 5.64 10.64 17.32 86.6% 

Március 1.19 4.48 9.19 14.87 74.35% 

Április 2 4.03 8.33 14.37 71.85% 

Május 2.16 6.16 10 18.32 91.6% 



Június 2.06 4.66 6.26 13 65% 

Július 2 4 5 11 55% 

Augusztus 3.42 5.61 10.13 19.16 95.8% 

Szeptember 3 6 11 20 100% 

Október 3 5.71 10.71 19.42 97.1% 

November 1.2 6.3 10.1 17.6 88% 

December 1.55 6.45 10.81 18.81 94.05% 

Összesen 1.95 5.37 9.45 16.77 83.85% 

 
A bekerülés fı indokaként, a következı problémák fogalmazódtak meg: 

1. Bántalmazás 
2. Lakbérhátralék 
3. Nem megfelelı lakhatás a gyermekek számára 
4. Életvezetési problémák 
5. Anyagi problémák 
6. Szülık munkanélkülisége 
7. Szülık felelısségtudatának hiánya 

Az esetek többségében, a felsorolt problémák összetetten jelentkeztek. 



4. Beszámoló a Városi Bölcsıde 2009 évi mőködésérıl 
 
A Városi Bölcsıde a jogszabályi elıírásnak megfelelıen 6 hónapos kortól 3 éves korig  

fogadja a gyermekeket. A kisgyermekek testi - lelki pszichés fejlıdését, egyéni igénynek 
megfelelı gondozó- nevelımunkával, egyéni fejlesztéssel biztosítja, családias környezetben a 
szülıkkel közös együttmőködésben, kiscsoportos nevelés keretében. 

 
Bölcsıdénk jellemzı létszámadatai: 
 

2009. évben, 8 csoportban, 80 férıhelyen mőködött bölcsıdei ellátás,  
ebbıl 1 csoportunk nyitott csoportként fogadta  a bölcsıdések mellett játszós 
szolgáltatásra érkezıket. Ebben a körben szülıs programokat hírdettünk meg a 3 év 
alatti nem bölcsıdés kisgyermekek számára. 
 
Bölcsıdében felvett gyermekek száma 2009-ben                          154 fı 
Teljesített gondozási napok száma     (jelenlét)                                        15.975fı  
Szolgáltatást igénybe vevık száma         61fı 
Igénybevevık éves  létszáma               1.055 fı 
 
Vidéki gyermekeket szociális bizottság határozatával fogadtunk.               
Korai fejlesztésben részesült                                                                             1 fı 

            Ingyenes ellátásban (rendsz,gyv,tám)        10 fı 

3 v több gyermekes             8 fı 

Fogyatékos              1 fı 

gyermekjóléti szolgálat és védınıi javaslatra bekerülı gyermek       2 fı 

 

A Bölcsıde rendszeres kapcsolatot tart fenn a társ intézményekkel, óvodával, védınıi 
hálózattal, gyermekjóléti- családsegítı szolgálattal, gyámhivatallal. 
Kapcsolatunk kiépült a Szakértıi Bizottsággal, Reginális Módszertani Központtal 
 
Személyi ellátottság: 

A Bölcsıde személyi ellátottsága jó. Minden területen rendelkeznek a dolgozók a 
munkájuk ellátásához szükséges szakmai végzettséggel. 

Szakmai képzés és továbbképzés rendszeres és folyamatos. Minden szakdolgozó 
akkreditációja érvényes. Folyamatos önképzéssel fejlesszük és frissítjük szakmai 
ismereteinket. 

 

            Szairányú felsıfokú képesitéssel rendelkezik: 16 gondozónı 

Pluszképesítések: 

Óvodapedagógusi képesitéssel:      2  gondozónı rendelkezik 

  Gyógypedassszisztensi képesítéssel rendelkezik 1 fı 

            Tereptanári képesítéssel:                5 fı 

            Szakértıi minısítéssel rendelkezik 2 fı (vezetı) 



Gyakorlati oktatás- terepintézményi feladat: 
Kisgyermeknevelıi szakos fıiskolai hallgatók terepgyakorlatát és szakmai     

vizsgáztatást biztosítjuk a IGYP fıiskola és a szakképzıvel együttmőködve. 

Az oktatási feladatot 3 éve vállalta a szakmai munkacsoportunk. Nagy felelısséggel 
végzett munkát, minden évben eredményes vizsga követi, melynek sikerét a partner 
intézmények elismeréssel nyugtáznak. Évente 14-16 pályakezdı gondozónı kezdheti 
a gondozó-nevelımunkát a 3 év alatti gyermekeket ellátó szervezeteknél, 
intézményekben. 

A bölcsıdei gyakorlaton megszerzett tudás, gyakorlati tapasztalat, az elvárt szakmai 
helytállás, a helyes nevelıi attitüd kialakulásában biztos pontot nyújt számukra. 

Intézményünk az óvodapedagógus, védınık és gyermek ápolói képzésnek  
isgyakorlati lehetıséget biztosít. 

 
Szakmai feladatok ellátását segítık: 
o Napi 2 órában gyermek szakorvos látogatja intézményünket, figyelemmel kíséri a 

gyermekek egészségi állapotát, fejlıdését. 
o A korai fejlesztés személyi feltételét 1fı gyógypedagógus szaktanácsadó támogató 

munkájával végezzük, akit heti 2 órában foglalkoztatunk 
Egy munkatársunk gyógypedagógiai  asszisztensi végzettséggel segíti a fejlesztı 

munkát. 
o A bölcsıde gyermekvédelmi felelıse segíti a szociálisan hátrányos helyzető 

gyermekeket és családjukat, különös figyelmet fordítunk a megfelelı tájékoztatásra és 
dologi segítségadásra. 

o A bölcsıdében mőködik a Szülık Érdekképviseleti Fóruma, melynek 
együttmőködésére, támogatására számíthatunk a szakmai programunk 
megvalósításában. 

 
Jelenlegi állapot:     

A bölcsıdei beíratást 2010. május 26-27-re hirdettük meg, a benyújtott felvételi 
kérelem  száma  85 , további jelentkezıkre. Az elızı évekhez hasonló nagyfokú 
érdeklıdés és igénybejelentésre számítunk. 
A játszócsoportunkban sz Eszterlánc Alapítvány támogatásával indítottunk programot 
a  szülık is nagy érdeklıdéssel vettek részt a foglalkozásokon. 

A bölcsıde telítettsége miatt a játszócsoport mőködési területe is beszőkült, hiányát a 
kisgyermekes szülık és mi szakemberek is érezzük. 

                         

Élelmezési szolgáltatás: 

A gyermek és dolgozói élelmezést a bölcsıde épületében helyben készíti el Szekszárdi 
Diákétkeztetési KFT, nagy gondot fordítva a különleges diéta, ételallergia, egyéni táplálkozási  
igényekre. 
 
Mosási és karbantartási feladatokat a Vagyonkezelı látja el.  
Biztosítja az intézményi gondozásban használatos textilia szakszarő kezelését  

  
Tárgyi felszereltség-mőszaki állapot:  
Megvalósult: 



A bölcsıde 4 gondozási egységében a meglévı fürdıszobák felújítása és 4 új fürdıszoba 
kialakítására nyert pályázatot.  A beruházás magába foglalta a főtés, víz és csatorna- 
hálózat felújítását a nevezett szakaszon. A beruházás tartalmazta egy bejárat 
akadálymentesítését, és akadálymentes felnıtt WC kialakítását. 

A beruházás kivitelezése 2010.május 10-re befefejezıdött. 

Csoportszobai berendezések cseréje az Eszterlánc Alapítvány támogatásával került 
megvalósításra.  

Szakmai fejlesztés, minıségi ellátáshoz szükségesnek tartjuk: 

• Tejkonyha kialakítását 
• A korai fejlesztés számára megfelelı tárgyi feltételek biztosításához egy 

terem kialakítását tartjuk szükségesnek terápiás célra. 
• Egészség megırzés céllal só szoba kialakítása.  
• Biztonságos játszókert kialakítása fontos követelmény-talajkiegyenlítés 
      Parkosítást, bejáratok térkövezése, akadálymentesítése babakocsifeljáró 
építése 

• Játékkészletünk pótlása, cseréje szükséges.  
            Nagymozgásos eszközök - kinti és benti játékra is - bıvítésre szorulnak.  

             játékbútorok,udvari és játszószobai berendezések cseréjét tervezzük. 

• A fal külsı szigetelése  
• Nyílászáró cseréje elsı 2 pavlonban 
• A bölcsıde gépészeti felújítása  
• tetıjavítás 
 

A felsoroltakat a 2010 évi költségvetési javaslatban szerepeltettük  

További terveink a képzés terén: 

o Gyógypedagógiai asszisztens végzettséget szükségesnek tartjuk a korai fejlesztésben 
dolgozók számára. (több nevelı beiskolázása) 

o Ffıiskolai kisgyermeknevelı képzésre, 2009-2010-es tanévre 2 dolgozó beiskolázása 
elvi támogatással megtörtént. Jónak tartanánk anyagiakban is támogatni, ösztönözni 
ezzel a további dolgozói jelentkezéseket. 

o Segítı munkatársak beiskolázása (dajkaképesítés megszerzése) 
 

Feladatvállalás a módszertani és szakképzési munkában: 
o Szakmai támogató intézményi feladatban való részvétel 

A vidéki intézmények támogatása - szakértıi munkával 

o Terepintézményi minısítés elérése az intézményi akkreditáció feltételeinek 
megteremtése. 

o Akkreditált továbbképzések szervezése 
 

A Bölcsıde szakmai feltételeinek fejlesztésével a minıségi gondozó - nevelımunkát 
szeretnénk  biztosítani. A kisgyermekek napközbeni ellátásában egyre nagyobb szerepet 
kapnak a bölcsıde által biztosított szolgáltatások. 
A bölcsıdei ellátásból kiszorult kisgyermekek szocializációját segítı felkészítı 
foglalkozásoknak nagy szerepe van a koragyermekkori fejlıdésben. Ennek megvalósításán 



dolgozunk a programunkban, jelentıs szerepet szánunk a családokkal való célzott 
kapcsolatfelvételnek, melyben a társszakmák együttmőködésére is számítunk. 
 
 
 
 



5. Beszámoló a jegyzıi gyámhatóság 2009. évi tevékenységérıl 
 

A gyermekek védelmérıl és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt) és a 
gyermekvédelmi és gyámügyi feladat- és hatáskörök ellátásáról, valamint a gyámhatóság 
szervezetérıl és illetékességérıl szóló 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben szabályozott 
gyermekvédelmi intézkedések közül a jegyzı hatáskörébe utaltak az alábbi ügyek: 

- a teljes hatályú apai elismerı nyilatkozat felvétele, 
- az apa adatai nélkül anyakönyvezett gyermekek családi jogállásának rendezéséhez 

szükséges jegyzıkönyvi nyilatkozat felvétele,  
- a gyermekek védelembe vétele, és annak megszüntetése, 
- a szülıi nyilatkozat felvétele az ismeretlen személy általi örökbefogadásnál, 
- eseti és ügygondnok kirendelése, a gondnok felmentése, munkadíjának megállapítása, 
- azonnali intézkedést igénylı esetben a gyermeket elhelyezi a különélı másik szülınél, 

vagy más hozzátartozónál, személynél, illetıleg nevelıszülınél, vagy 
gyermekotthonban, 

- szükség esetén szakértıt rendel ki és ment fel, továbbá megállapítja a szakértıi díjat, 
- közremőködik a gondozási díj, valamint az állam által megelılegezett 

gyermektartásdíj behajtásában, 
-  társhatóság, bíróság, ügyészség felkérésére környezettanulmányt készít.  
- gyámhivatal felkérésére a gyámsági és gondnoksági ügyekben leltározási feladatokat 

végez.  
 
A jegyzıi gyámügyi feladatokat Szekszárd Megyei Jogú Város területén 2009. évben 1 fı 
felsıfokú végzettségő ügyintézı látta el. 
 
2009. évben az iktatott gyámhatósági ügyiratok száma alapszámmal:   214 
        alszámmal:   1.125 
        összesen:   1.339 
Határozatok száma összesen:         119 
Végzések száma összesen:         46 
Államigazgatási úton megtámadott határozatok száma:     0 
 
I. Védelembe vétel.  

 

Ha a szülı vagy más törvényes képviselı a gyermek veszélyeztetettségét az alapellátások 
önkéntes igénybevételével megszüntetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan 
feltételezhetı, hogy segítséggel a gyermek fejlıdése a családi környezetben mégis 
biztosítható, a települési önkormányzat jegyzıje a gyermeket védelembe veszi. 
 
Veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy más személy által tanúsított - magatartás, 
mulasztás vagy körülmény következtében kialakult állapot, amely a gyermek testi, értelmi, 
érzelmi vagy erkölcsi fejlıdését gátolja vagy akadályozza. 
 
A települési önkormányzat jegyzıje – a gyermekjóléti szolgálat javaslatának figyelembe 
vételével - védelembe veheti továbbá: 

- a szabálysértési hatóság értesítése alapján a szabálysértést elkövetı fiatalkorút, 



- a nyomozó hatóság nyomozást megtagadó határozata alapján a tizennegyedik 
életévét be nem töltött fiatalkorút, 

-  a rendırség, az ügyészség, illetve a bíróság jelzése alapján a bőncselekmény 
elkövetésével gyanúsított fiatalkorút. 

 
A védelembe vétellel egyidejőleg a gyermek gondozásának folyamatos segítése és ellátásának 
megszervezése, a szülıi nevelés támogatása érdekében a gyermek részére a gyámhatóság a 
gyermekjóléti szolgálat munkatársát családgondozónak rendeli ki, és szükség esetén az alábbi 
intézkedést teheti:  
 

- kötelezi a szülıt, hogy folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napközbeni ellátását, 
a gyermekek átmeneti gondozását, a Közoktatási törvény hatálya alá tartozó 
iskolaotthonos nevelést-oktatást, illetve kollégiumi ellátást. 

- kötelezi a szülıt, hogy gyermekével keressen fel valamely családvédelemmel 
foglalkozó személyt vagy szervezetet. 

- kötelezi a szülıt arra, hogy gyermeke vegye igénybe az egészségügyi szolgáltatásokat, 
- kezdeményezi a háziorvosnál - súlyos veszélyeztetettség esetén bármely orvosnál - a 

betegsége, illetve szenvedélybetegsége következtében állandóan vagy idıszakosan 
kóros elmeállapotú szülı, illetve a gyermekkel együtt élı más hozzátartozó orvosi 
vizsgálatát, 

- intézkedik - az illetékes szervek bevonásával a gyermek egészségét veszélyeztetı 
körülmények megszüntetésérıl. 

- magatartási szabályokat állapít meg a gyermek számára a kifogásolt magatartás 
megszüntetése érdekében. 

- figyelmezteti a szülıt helytelen életvezetésének, magatartásának következményére, és 
felszólítja annak megváltoztatására. 

 
A gyámhatóság- kérelemre bármikor, hivatalból évente - felülvizsgálja a védelembe vétel 
indokoltságát.  
 
Ha a gyermek veszélyeztetettsége elsısorban elhanyagolása miatt áll fenn, és a szülı vagy 
más törvényes képviselı a gyermek veszélyeztetettségét az alapellátások önkéntes 
igénybevételével megszüntetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetı, hogy a 
családi pótlék célzott felhasználásával a gyermek fejlıdése a családi környezetben 
biztosítható, a települési önkormányzat jegyzıje - a védelembe vétellel egyidejőleg vagy a 
gyermek védelembe vételének fennállása során - a családi pótlék gyermek után járó 
összegének legfeljebb 50%-a erejéig a családi pótlék természetbeni formában történı 
nyújtásáról határozhat. 
 
A gyámhatóság a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolódó feladatokat ellátó –
jelzırendszerhez tartozó szervek és személyek jelzése, kezdeményezése, javaslata alapján 
köteles a védelembe vételt eljárást hivatalból lefolytatni. 
A törvényben szabályozott gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolódó feladatot látnak el a 
gyermekek családban történı nevelkedésének elısegítése, a gyermek veszélyeztetettségének 
megelızése és megszüntetése érdekében alaptevékenység keretében: 

- az egészségügyi szolgáltatást nyújtók, így különösen a védınıi szolgálat, a 
háziorvos gyermekorvos 

-  a személyes gondoskodást nyújtó szolgálatok, így különösen a családsegítı 
szolgálat, 



- a közoktatási intézmények, így különösen a nevelési oktatási intézmény, a 
nevelési tanácsadó, 

- a rendırség, 
- a bíróság, 
- a pártfogó felügyelı szolgálat,  
- az áldozatsegítés és kárenyhítés feladatait ellátó szolgálatok, 
- a menekülteket befogadó állomás, a menekültek átmeneti szállása,  
- társadalmi szervezetek, egyházak, alapítványok. 

 
A védelembe vételi eljárás során minden esetben tárgyalást kell tartani. A tárgyalás során meg 
kell hallgatni a szülıt, törvényes képviselıt, az ítélıképessége birtokában lévı 
cselekvıképtelen gyermeket, a gondozót, és mindazokat a személyeket, akikkel szemben a 
gyámhatóság kötelezettségeket kíván megállapítani. A tárgyalás alkalmával ismertetni kell a 
gyermekkel és a szülıvel a védelembe vétel okát, célját és jogkövetkezményeit. A védelembe 
vételi eljárás során a gyámhatóságnak be kell szereznie mindazokat az iratokat, szakértıi 
véleményt, családgondozói javaslatot, melyek a döntés meghozatalához szükségesek.  
 

A 2009. december 31-én nyilvántartott védelembe vett kiskorúak 
száma: 40 fı 
 
2009. január 1. és 2009. december 31. között huszonhét gyermek védelembe vételére került 
sor.  
2009. január 1. és 2009. december 31. között negyvenöt gyermek esetében került sor a 
hatósági intézkedés megszüntetésre.  
 
A 2009. évben védelem alatt álló kiskorúak védelembe vételének okai:  
 

- környezeti tényezık,  
- szülık helytelen életvezetése, szenvedélybetegsége, 
- kiskorú által tanúsított kifogásolható magatartás, 
- tanköteles kiskorú igazolatlan iskolai hiányzása, gyenge tanulmányi eredménye 
- gyermekjóléti alapellátás sikertelensége 
- szabálysértés elkövetése 

 
A 2009. évben a védelembe vétel keretében elrendelt intézkedések: 
 

- A szülı kötelezése, hogy keresse fel a családvédelemmel foglalkozó szervezetet : 45 
- A gyermek számára magatartási szabályok megállapítása: 10 
- A gyermek egészségét veszélyeztetı körülmények megszüntetésérıl való intézkedés:1 
- A szülı figyelmeztetése helytelen magatartásának megváltoztatására: 21 
- A gyámhivatalnál kezdeményezett eljárások: 6 

 
A 2009. év során negyvenöt gyermek védelembe vételének a felülvizsgálatára került sor.  
Huszonhét kiskorú esetében eredményesség miatt került megszüntetésére az eljárás.  
Tizennyolc kiskorú esetében a lefolytatott felülvizsgálatai eljárás során megállapítást nyert, 
hogy a hatósági intézkedés további fenntartása indokolt, mivel a gyermekek életében új 
veszélyeztetı tényezık jelentkeztek vagy a már meglévıket nem sikerült teljes mértékben 
megszüntetni.  



A 2009-es év során a gyámhatóság szoros munkakapcsolatot tartott fenn az észlelı és 
jelzırendszer tagjaival, különösen a gyermekjóléti központtal, a védınıi szolgálattal, párfogó 
felügyelıi szolgálattal, és a kórházzal. 
 
II. Ideiglenes hatályú elhelyezések: 

Ha a gyermek felügyelet nélkül marad, vagy testi, értelmi érzelmi és erkölcsi fejlıdését a 
családi környezete súlyosan veszélyezteti, és emiatt azonnali intézkedés szükséges. A 
települési önkormányzat jegyzıje a gyermeket ideiglenesen: 
 

- a nevelésére alkalmas, azt vállaló különélı szülınél, más hozzátartozónál, illetve 
személynél, vagy ha erre nincs lehetıség, 

- a legközelebbi ideiglenes hatállyal elhelyezett gyermekek ellátását is biztosító 
nevelıszülınél, vagy ha erre nincs lehetıség - az ideiglenes hatályú elhelyezés 
biztosítására is kijelölt - gyermekotthonban helyezi el, és errıl haladéktalanul 
értesíti a gyámhivatalt.  

 

Az ideiglenes elhelyezés idıtartalma 30 nap. Ez alatt az idıszak alatt a szülık gondozási-

nevelési joga szünetel. Az intézkedés a szülık szülıi felügyeleti jogát egyéb tekintetben nem 

érinti. Az ideiglenes elhelyezés idıtartamának leteltét követıen a kiskorúak végleges 

elhelyezése a gyámhivatal hatáskörébe tartozik. 

2009-ben 4 alkalommal, 4 kiskorú személy ideiglenes elhelyezésérıl kellett intézkedni. 

Egy kiskorú személy elhelyezésére azért került sor, mivel a gyermeket gondozó nagyszülı a 
megromlott egészségei állapota miatt maga kérte unokája elhelyezését. A lefolytatott eljárás 
során a gyermek gondozására alkalmas személyt nem sikerült felkutatni, emiatt a kiskorú 
gyermekotthonban került elhelyezésre. Az illetékes gyámhivatal az elhelyezés felülvizsgálatát 
követıen, a gyermeket átmeneti nevelésbe vette. 
 

Egy kiskorú elhelyezésére azért került sor, mivel a gyermeket gondozó szülı anyagi és 

lakhatási problémák miatt, kérelmezte gyermeke elhelyezését. A gyámhatóság gondozásra 

alkalmas személy hiányában a kiskorút gyermekotthonba helyezte el. A gyámhivatal az 

ideiglenes hatályú elhelyezés felülvizsgálata és a gyermeket átmeneti nevelésbe vette.  

 

Egy kiskorú elhelyezésére lakossági bejelentést követıen azért került sor, mivel a gyermek 

édesanyja ismeretlen helyre távozott, a kiskorú gyermeket a szomszédok gondozták. A 

gyermek ideiglenesen nagyapjánál került elhelyezésre. Az ideiglenes elhelyezés 

felülvizsgálata ügyében döntés még nem született, mivel a gyermeket a vérszerinti édesapa 

külföldre vitte. Tartózkodási helyük ismeretlen, emiatt a gyámhivatal a felülvizsgálati 

eljárást felfüggesztette.  

 



Egy kiskorú esetében a szülı azért kérelmezte az ideiglenes intézkedést, mivel koraszülött 

gyermeke ellátásához szükséges speciális ismeretket nem tudta megtanulni, nem érezte 

képesnek magát arra, hogy gyermekérıl egyedül gondoskodjon. A gyámhatóság a családdal 

kapcsolatban álló szakemberek javaslatát, valamint a gyermek egészségi állapotát 

figyelembe véve a kiskorút ideiglenesen gyermekotthonban helyezte el. Az illetékes 

gyámhivatal az ideiglenes elhelyezése felülvizsgálata során megállapította, hogy a szülı a 

gyermekgondozáshoz szükséges eszközöket beszerezte, felkészült gyermeke fogadására, 

emiatt a gyermeket- az ideiglenes hatályú elhelyezést megszüntetését követıen- vissza 

helyezte édesanyja gondozásába.  

 

III. Teljes hatályú apai elismerı nyilatkozat 

A családi jogállás rendezése történhet a gyermek születése elıtt, vagy azt követıen. 

A gyámhatóság kérelemre, a szükséges jogszabály feltételek fennállása esetén teljes hatályú 
apai elismerı nyilatkozatot vesz fel.  

2009. évben 52 esetben került sor teljes hatályú apai elismerı nyilatkozatot felvételére.  

 
IV. A Gyermekkorú és fiatalkorú bőnelkövetık számának és az általuk elkövetett 
bőncselekmények számának, a bőnelkövetés okainak bemutatása:  
 
 
0-14 éves gyermek által elkövetett bőncselekmények: 
 
Hatósághoz a tavalyi év során 0-14 éves gyermek által elkövetett bőncselekmény miatt egy 
esetben, szabálysértés elkövetése miatt pedig nyolc gyermek esetben érkezett jelzés. A 
gyermekkorú elkövetık mind a kilenc esetben lopást követtek el.  
 
14-18 éves gyermek által elkövetett bőncselekmények: 
 
2009-ben 14-18 éves gyermek által elkövetett bőncselekmény miatt nem érkezett jelzés, 
szabálysértés elkövetése (lopás) miatt azonban tizenhárom gyermek esetben igen.  
 
V. A felügyeleti szervek által végzett szakmai ellenırzések. 
 

A Dél-dunántúli Regionális Államigazgatási Hivatal 2009-ben célvizsgálat keretén belül 
vizsgálta a két évet meghaladó védelembe vételek indokoltságát.  
A felügyeleti szerv álláspontja szerint a vizsgált védelembe vételek közül egy gyermek 
esetében a gyámhatóságnak más gyermekvédelmi intézkedés alkalmazására javaslatot kellett 
volna tennie. Két gyermek esetében pedig, tekintettel arra, hogy a gyermekekkel kapcsolatban 
nem merült fel probléma indokolt lett volna a védelembe vétel megszüntetése. A védelembe 
vételek eredményessége érdekében a gyámhatóság a határozatokban mindig rendelt el újabb 
intézkedést, azonban a városi gyámhivatal felé más gyermekvédelmi intézkedés alkalmazása 
érdekében javaslattétel nem történt. A vizsgálat során a felügyeleti szerv megállapította, hogy 
a gyámhatóság a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló 



2004. évi CXL. törvény és a gyermekvédelmi és gyámügyi eljárásról szóló mód. 149/1997. 
(IX. 10.) Korm. rendelet elıírásainak megfelelıen járt el.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. . Beszámoló a gyámhivatal 2009. évi tevékenységérıl. 
 

 
 
A gyámhivatal beszámolási kötelezettségének az elmúlt évben 2008 május 28-án tett 
eleget Szekszárd Megyei Jogú Város Közgyőlése elıtt, beszámolóját a Közgyőlés 
119/2009 (V. 28.)  számú határozatával jóváhagyta. 
 
 
 

1. A gyámhivatal elhelyezkedése. 
 

 A gyámhivatal tevékenységét 2009. május 29-ig a Vármegye Háza épületében látta 
el, a mőemléki épület lehetıségei között, minden ügyintézı külön irodában fogadta 
az ügyfeleket, amelynek biztosítása  az ügyek jellege miatt szükséges. 
Az épület felújítása, ill. funkcióváltás miatt a gyámhivatal 2009. május 29-én 
elköltözött és átköltözött át a rendelkezésére bocsátott  Bezerédj u. 10. sz. alatti 
ingatlanba. 
Ebben az épületben is külön iroda áll az ügyintézık rendelkezésére, sıt sikerült 
önálló gondnoki szobát (igaz, hogy ablaktalan) kialakítani, ahol a hivatásos 
gondnokok, heti egy alkalommal fogadják a gondnokoltakat.   
 
A gyámhivatal technikai, számítógépes ellátottsága biztosított, minden ügyintézı 
saját számítógéppel, nyomtatóval rendelkezik, a gyámhivatal önálló telefonhálózattal, 
fénymásolóval, fax-al felszerelt. 
 

2. Adatok a gyámhivatal m őködésér ıl, feladatairól  2009. évben. 
 

A gyámhivatal a továbbiakban is Polgármesteri Hivatal szervezeti egységén belül a 
Szociális és Gyámhivatal egységeként hivatalvezetı helyettessel, ügyintézıkkel, 
hivatásos gondnokkal és megbízási jogviszonyban álló hivatásos gondnokkal 
mőködik. 
 
A  Szekszárdi gyámhivatal ellátott körzetek száma nem módosult Szekszárd Város 
és  14 település (Decs, Felsınána, Harc, Kéty, Kistormás, Kölesd, Medina, Murga, 
Öcsény, Sióagárd, Szálka, Szedres, Tengelic és Zomba) gyámhivatali feladatait látja 
el. 
 
A gyámhivatal ügyintézıi összetétele 2009. évben is változott, két ügyintézı távozott 
a gyámhivataltól. Változott a gyámhivatalt vezetı hivatalvezetı helyettes személye is. 
2009. december 31-én  a létszám  vezetıvel együtt hét fı volt, amelynek összetétele 
egy fı vezetı-ügyintézı,  négy fı gyámügyi ügyintézı, egy fı adminisztrátor és egy 
fı hivatásos gondnok, és további három fı látta el  megbízásos jogviszony keretében 
a hivatásos gondnoki feladatokat. 
 
 
Az elızı évi beszámolóban részletesen taglaltam, hogy a 2008-as évben szinte 
kicserélıdött a hivatali létszám, amely azt jelentette, hogy a teljes év a gyámhivatal 
építés jegyében telt. 
 



Ugyan létszámmozgás még 2009. évben is volt, de ez már zökkenımentesen 
lezajlott és az új ügyintézıknek ideje is volt a betanulásra. 
 
A gyámhivatalban három fı jogi egyetemet végzett, három fı felsıfokú végzettségő, 
és egy fı középfokú végzettséggel rendelkezik. 
 
Ha a 2008-as év az állandó változások miatt a gyámhivatal építése jegyében telt, 
akkor a 2009-es évre a már kiépült gyámhivatali feladatok minıségi javítására való 
törekvés volt a jellemzı. 
 
Bár az ügykörök a személyek változása miatt módosultak, új tevékenységi köröket 
kellett megtanulni, de ennek ellenére az ügyintézık magas színvonalon végezték a 
munkájukat, amelyet igazol az is, hogy a gyámhivatal 1766 döntést hozott 2009 
évben és ebbıl  összesen 18 döntés került II. fokú, illetve bírósági elbírálásra, ez az 
összes döntés mindösszesen 1 %-a. 
 
A 2007-ben kialakított gyámhivatali ügyköri felosztás csak az egyenletesebb 
munkaeloszlás miatt változott       
 
Egy fı teljes munkaidejében az ideiglenes, illetve átmeneti és tartós nevelésbe vett 
kiskorúak  személyi és vagyoni ügyeivel kapcsolatos feladatokat látta el.  2009. 
augusztus 14-tıl ebbıl az ügykörbıl területi megosztással a feladatok egy részét 
átvállalta .egy ügyintézı. 
Egy fı a gondnokoltak személyi és vagyoni ügyeivel foglalkozik. 
A kiskorúak vagyonkezelése, családi jogállása rendezése, a tartásdíj állam általi 
megelılegezése, a szülıi felügyelet, a családi jogállás rendezése és az 
örökbefogadási ügyek további három ügyintézıhöz tartoznak. 
 
2009. év kihívása a gyámhivatalnak a jogszabályok változása  volt. 
 
Az év során változott a gyámhivatali munka anyagi jogát képezı 1997. évi XXXI. tv., 
a végrehajtási rendelete a 149/1997.( IX. 10.) Korm. rend, valamint a gyámhivatal 
eljárását szabályozó Közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános 
szabályairól szóló 2004. évi CXL. tv. 
Az eljárási törvény alapvetı változásokat hozott a hivatal életében. 
Megváltoztak a határidık 30 napról 22 munkanapra, sokkal szélesebb körővé vált  a 
döntési formák, a határozatok és a végzések kötelezı alkalmazási köre, határidı 
ügyintézı hibájából történı túllépése esetére illeték visszafizetési kötelezettséget írt 
elı a jogszabály. 
Az alapvetıen más   szemlélető jogszabály gyakorlati bevezetése sok gondot 
okozott, mert teljes egészében meg kellett újítani az eddigi mintaként szolgáló 
határozatokat. 
 
 
    3. Összehasonlító statisztikai adattáblázat az ügyfélforgalomról az elmúlt öt     

évben: 
 
 
                                       2005.             2006.             2007.            2008.             2009. 
Fıszámmal iktatott 
ügyiratok                        1223              1012              1312             1500              1349 



 
Alszámmal iktatott 
ügyiratok                        3672              3032              7284           12138            10445 
 
Döntések száma            6760              6593              2494             1551             1766 
 
Az összehasonlításból látható, hogy bár az ügyek száma jelentısen nem változott az 
elmúlt években, de az egy ügyben tett intézkedések száma az elmúlt három évben 
jelentısen emelkedett, azaz az ügyek bonyolultsága növekedett.  
 
     
 
    4. A gyámhivatal 2009. évi statisztikai adatai konkrét ügycsoportokra 

vonatkozóan: 
 

- 2009-ban elrendelt ideiglenes hatályú elhelyezések száma:              4 
- 2009-ban átmeneti nevelésbe vett kiskorúak száma:                       18 
- December 31-én nyilvántartott átmeneti neveltek száma:                90 
- tartós neveltek száma                                                                         8 
- otthonteremtési támogatásban részesülı 

fiatal felnıttek száma:                                                                       10 
- otthonteremtési támogatásként kifizetett összeg                14.605.000.-Ft 
- apaság bírósági megállapítása                                                         18 
- képzelt apa adatainak megállapítása                                                  8 
- családba fogadott kiskorúak száma                                                  23 
- kapcsolattartási ügyek száma                                                         100 
- gyámság alatt állók száma:                                                             145 
- gondnokság alatt állók száma                                                         195                   
- engedélyezett örökbefogadások száma                                            14 
- gyermektartásdíj állam általi megelılegezések 

száma                                                                                                45 
- gyermektartásdíj állam általi megelılegezésére 

kifizetett összeg                                                                2.153.000.-Ft 
- kiskorúak vagyoni ügyeinek száma.                                                  21 

 
 
 
   5. A 149/1997. (IX. 10.) Kormányrendelet 10. szá mú mellékletében a 

gyámhivatalra vonatkozó további követelmények: 
 
 
A felügyeleti szervek által végzett szakmai ellenırzések tapasztalatainak alkalmával 
tett megállapítások bemutatása 
 
4.1. A Dél-Dunántúli Regionális Államigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhivatal 
Szekszárdi Kirendeltsége 2009. évben célvizsgálatot nem végzett a gyámhivatalban. 
Különbözı ügykörökben kért be adatokat minisztériumi megkeresésre. 
a gondnokoltak vagyoni vizsgálatát végezte. 
 
4.2. A Tolna Megyei Fıügyészség vizsgálta a gondnoksági eljárásokat és az azok 
keretében hozott határozatok törvényességét. 



A vizsgált idıszak 2009 év. 
Az ügyészség a vizsgálat során megállapította, hogy a gyámhivatal eljárása során a 
jogszabályokat megfelelıen alkalmazta. 
E megállapítása mellett a fıügyészség felszólalással élt, hogy az idıközben 
jogszabályban  megváltozott adatlapokat a gyámhivatal nem alkalmazta. 
A felszólalást elfogadtuk és az abban foglaltakat alkalmazzuk. 
 
 
Jövıre vonatkozó javaslatok, célok meghatározása a Gyvt alapján. 
    
A felsorolt gyámhivatali ügycsoportok sokasága is jelzi, hogy a gyámhivatal 
ügyintézıi milyen szerteágazó feladatokat látnak el, változó jogszabályi keretek 
között. 
Változatlanul fontosnak tartjuk a gyámhivatalban dolgozók  szakmai továbbképzését 
és lehetıség szerinti tapasztalatcseréjét, hogy gyakorlatban is 
megismerkedhessenek olyan esetekkel, amellyel még nem találkoztak, annak 
érdekében, hogy  a gyermekvédelemben azonos joggyakorlat alakuljon ki. 
Ezt annak ellenére tartjuk fontosnak, hogy kijelenthetjük, Tolna megye 
gyámhivatalival olyan munkakapcsolat alakult ki, amelynek keretében minden 
problémás esetben közösen keresünk megoldást. 
Ugyanilyen bizalommal fordulhatunk felügyeleti szervünkhöz a Dél-Dunántúli 
Regionális Államigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhivatala Szekszárdi 
Kirendeltségéhez.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



7. Az önkormányzat által nyújtott pénzbeli és természetbeni ellátások: 
 
A Gyvt. a pénzbeli és természetbeni ellátások közül nevesíti a rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezményt, a kiegészítı gyermekvédelmi támogatást, az óvodáztatási támogatást, a 
rendkívüli gyermekvédelmi támogatást, a gyermektartásdíj megelılegezését, valamint az 
otthonteremtési támogatást.  
Szekszárd Megyei Jogú Város 35/2001. (XII.21.) önkormányzati rendelete rendelkezik a 
rendkívüli gyermekvédelmi támogatás szabályairól.  
Fenti ellátásokon túl az önkormányzat az éves költségvetésében biztosítja a gyermektartásdíj 
megelılegezésének, valamint az otthonteremtési támogatásnak a pénzügyi elıirányzatát.  
 
1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:  
 
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultság megállapításának célja annak 
igazolása, hogy a gyermek szociális helyzete alapján jogosult; 
  
a) a gyermekétkeztetés normatív kedvezményének igénybevételére 
a bölcsıdés óvodás az 1-7. évfolyamon nappali oktatáson részt vevı és rendszeres 
gyermekvédelmi kedvezményben részesülı gyermek után az intézményi térítési díj 100%-át, 
a 8. évfolyamtól a nappali rendszerő oktatásban való részvételig a térítési díj 50%-át normatív 
kedvezményként kell biztosítani. A normatív kedvezményben, illetve az ingyenes 
étkeztetésben részesülık köre évente bıvül. A Gyvt. fokozatosan kiterjeszti az ingyenes 
étkeztetést 2008-2009. tanévtıl az 5. évfolyamon, 2009-2010. tanévtıl a 6. évfolyamon, 2010. 
január 1-tıl a 7. évfolyamon tanuló rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult 
gyermek is ingyen veheti igénybe az étkezést.  
 
b) pénzbeli támogatás 
Annak a gyermeknek, fiatal felnıttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre 
való jogosultsága a tárgyév július 1-én fennáll, tárgyév július hónapjában, akinek tárgyév 
november hónapjában fennáll, a tárgyév november hónapjában a költségvetési törvényben 
meghatározott mértékő egyszeri pénzbeli támogatást kell megállapítani (2009. évben 5.800 
Ft/gyermek).  
c) külön jogszabályban meghatározott egyéb kedvezményeknek igénybevétele 
Az oktatási intézményeknek biztosítani kell, hogy a kedvezményre jogosult gyermek részére a 
tankönyvek ingyenesen álljanak rendelkezésre, a felsıoktatásról szóló törvény értelmében a 
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek a felvételi eljárásban elınyben részesítés 
jogcímén többletpontra jogosult.  
 
2009. december 31-ig 538 családban összesen 1063 gyermek részére került megállapításra 
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény. 
Pénzbeli támogatásként 11.844.000 Ft került kifizetésre.  
 
A jogszabályban elıírt feltételek meglétének hiánya miatt 2009. évben 10 esetben került sor 
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre történı kérelem elutasítására.  
 
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénylık általában olyan családokból kerülnek 
ki, ahol az egyik szülı munkanélküli ellátásban, vagy az önkormányzat rendszeres 
támogatásában részesül. Az egyébként is súlyos gondokkal küzdı családoknak jelentıs 
segítséget jelent, hogy gyermekeik számára az oktatási-nevelési intézet az étkeztetést 
ingyenesen, vagy 50% kedvezménnyel biztosítja.  



Tapasztalatunk az, hogy az iskolai tankönyvek igénylésekor, illetve a tanévkezdéssel járó 
kiadások megnövekedésével a kérelmek száma is jelentısen emelkedik.  
 
2. Kiegészítı gyermekvédelmi támogatás: 
 
Kiegészítı gyermekvédelmi támogatásban 2009. évben 3 családból 5 gyermek részesült, 
összesen 482.000 Ft összegben, a Gyvt-ben meghatározott jogosultsági feltételek alapján.  
 
3. Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás: 
 
Rendkívüli gyermekvédelmi támogatásban kell részesíteni azokat a gyermekeket, akinek 
családja idıszakosan létfenntartási gondokkal küzd, vagy létfenntartást veszélyeztetı 
rendkívüli élethelyzetbe kerül. Elsısorban azokat a gyermekeket, családokat kell 
alkalmanként rendkívüli támogatásban részesíteni, akik az alkalmanként jelentkezı 
többletkiadások miatt anyagi segítségre szorulnak.  
2009. év során 783 gyermek részesült rendkívüli gyermekvédelmi támogatásban, összesen 
11.483.000 Ft összegben. A támogatás összege esetenként 5000 Ft/gyermek.  
A rendkívüli gyermekvédelmi támogatás iránti kérelem elutasítására 35 esetben került sor. Az 
elutasítás oka a családi jövedelmi értékhatár túllépése, illetve az volt, hogy a kérelmezı a 
támogatásra való lehetıséget már kimerítette.  
 
4. Közlekedési tanulóbérlet támogatás: 
 
Az önkormányzat közigazgatási területén mőködı általános iskolák tanköteles korú tanulói, 
valamint fogyatékosok nappali intézményébe járó, tanköteles korú gondozottak szociális 
rászorultságuk alapján az intézmény helyi tömegközlekedési eszközzel való megközelítéséhez 
közlekedési tanulóbérlet támogatást igényelhetnek.  
A tanulóbérlet támogatásra szociális rászorultsága alapján az a rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezményben részesülı tanuló, valamint az a gondozott jogosult; 
a) aki külterületen lakik,  
b) vagy belterületen, oktatási intézményétıl 2 km-nél távolabb lakik, feltéve, hogy a 
beiratkozási körzetéhez tartozó intézményben folytatja tanulmányait, vagy  
c) fogyatékos gyermek, illetıleg fogyatékos személy, amennyiben az intézmény 
megközelítéséhez a tömegközlekedési eszköz rendszeres igénybevétele szükséges.  
 
A tanulóbérlet árával egyezı összegő támogatás nyújtható. 
 
2009. évben 104 tanuló részesült támogatásban, 300.000 Ft összegben.  
Elutasított kérelem nem volt. 
 
5. Óvodáztatási támogatás: 
 
Annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülı gyermeknek a szülıje részére 
adható, aki a 3, illetve 4 éves gyermekét beíratta az óvodába, továbbá gondoskodik gyermeke 
rendszeres óvodába járásáról, továbbá a szülıi felügyeleti jogot gyakorló szülı nyilatkozik 
arról, hogy gyermekének három éves koráig legfeljebb az iskola 8. évfolyamán folytatott 
tanulmányait fejezte be sikeresen.  
Pénzbeli támogatásként elsı alkalommal 20.000 Ft, ezt követıen alkalmanként (június, 
december hónapban) 10.000 Ft állapítható meg.  



A helyi önkormányzat rendeletében szabályozhatja, hogy az elsı alkalommal nyújtandó 
támogatást természetben nyújtja.  
Szekszárd város rendeletében nem szabályozta az óvodáztatási támogatás természetbeni 
ellátásként való odaítélését.  
2009. évben 28 gyermek szülıje részesült óvodáztatási támogatásban összesen 460.000 Ft 
összegben. 14 esetben került sor a kérelem elutasítására a jogosultsági feltételek hiánya miatt.  
 
6. Gyermektartásdíj megelılegezése: 
 
Akkor van helye, ha a bíróság a tartásdíjat jogerıs határozatában már megállapította, és a 
gyermektartásdíj összegének behajtása átmenetileg lehetetlen, továbbá a gyermeket gondozó 
szülı vagy más törvényes képviselı nem képes a gyermek részére a szükséges tartást nyújtani 
feltéve, hogy a gyermeket gondozó családban az egy fıre jutó havi átlagjövedelem nem éri el 
az öregségi nyugdíj legkisebb összegének kétszeresét (jelenleg 57.000 Ft).  
 
2009. évben 31 gyermek részére 2.153.000 Ft gyermektartásdíj megelılegezésére került sor.  
13 esetben került sor elutasításra a jogszabályi feltételek hiánya miatt.  
 
7. Otthonteremtési támogatás: 
 
Célja, hogy az átmeneti vagy tartós nevelésbıl kikerülı fiatal felnıtt lakáshoz jutását tartós 
lakhatása megoldását elısegítse.  
A támogatás felhasználható részben vagy egészben a fiatal felnıtt tulajdonába kerülı építési 
telek, életvitelszerő lakhatásra alkalmas lakás, családi ház, tanya vásárlására, illetve építésére, 
lakhatóvá tételére, tulajdon vagy tulajdonrész szerzéssel járó felújítására vagy bıvítésére, 
bérlakás bérleti díjának kifizetésére, államilag támogatott lakásprogramban való részvételére, 
valamint otthonteremtést elısegítı hitelintézeti kölcsön egyösszegő törlesztésére.  
Indokolt esetben felhasználható a tartósan beteg vagy fogyatékos fiatal felnıtt megfelelı 
ellátását biztosító bentlakásos szociális intézményben fizetendı egyszeri hozzájárulásra is.  
Az otthonteremtési támogatást a folyamatos nevelésben eltöltött évek és a jogosult készpénz- 
és ingatlan vagyonának együttes értéke alapján kell megállapítani. A fiatal felnıtt továbbá 
köteles az otthonteremtési támogatás gyámhivatal által elfogadott célra történı 
felhasználásáról a jogszabályban meghatározott módon elszámolni. A gyámhivatal öt évi 
idıtartamra elidegenítési tilalmat jegyeztet be a magyar állam javára az ingatlan 
nyilvántartásba az otthonteremtési támogatással megszerzett ingatlanra.  
 
2009. évben 10 fiatal felnıtt részére 14.605.000 Ft összegben került megállapításra 
otthonteremtési támogatás. 
2 esetben került sor a kérelem elutasítása a jogszabályi feltételek hiánya miatt.  
 
8. A Gyvt-ben nem szabályozott ellátások: 
 
Bursa Hungarica Felsıoktatási Önkormányzati Ösztöndíjpályázat 
 
2009-2010-es tanévre is csatlakozott városunk 6.000.000 Ft-tal az ösztöndíjpályázathoz. A 
Szociális és Egészségügyi Bizottság a pályázókat szociális helyzetük és jövedelmi viszonyai 
alapján rangsorolta, ennek eredményeként 150 tanuló részesült támogatásban átlagosan havi 
4.000 Ft összegben.  
 



Önkormányzatunk a szociális célú gyári gyermekétkeztetési programban melegíthetı 
ételek biztosításával vett részt, melyet a Gyermekjóléti Szolgálat közremőködésével 
biztosított az arra rászoruló családok gyermekeinek. 2009-ben 250 gyermek részére 
biztosítottunk ily módon étkeztetést.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8. Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata és a civil szerveztek 
közötti együttmőködés 

 
  
Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata és a civil szerveztek között 
hagyományosan jó és aktív az együttmőködés, mely egyes szervezetek esetében közel két 
évtizedre nyúlik vissza. 
Az együttmőködés kereteit, alapjait Szekszárd Megyei Jogú Város Civil Koncepciója, a 
Szekszárdi Civil Kerekasztallal kötött együttmőködési megállapodás, valamint az egyes civil 
szervezetekkel kötött ellátási szerzıdések, együttmőködési megállapodások rögzítik. 
2009. évben Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata a Tolna Megyei Civil Szolgáltató 
Központnál regisztrált 281 szekszárdi civil szervezet közül 130 szervezettel mőködött együtt, 
ıket az év folyamán 70.317.000.- Ft pénzügyi, valamint további 70.434.000.- Ft 
nagyságrendben természetbeni támogatásban is részesítette.  
A szekszárdi civil szervezetek 29 %-a a szociális feladatok ellátásában, 31 %-a kulturális, 
mővelıdési, 24 %-a a sport területén, 7 %-a a környezetvédı, 5 %-a a közéleti, 4 %-a az 
intézményfenntartói területen szolgálja a közjót, csökkenti az önkormányzati terheket.  
A pénzügyi támogatások szerkezetét tekintve a legnagyobb tételt 35.990.000.- Ft-ot a Sport-, 
Ifjúsági és Civil Szervezetek Bizottsága juttatta a szervezeteknek, a Szociális és Egészségügyi 
Bizottság a keretébıl közvetlenül 2.925.000.- Ft támogatást tudott nyújtani a szociális 
területen mőködı szervezeteknek. 
További 2.230.000.- Ft-ot a „Nonprofit” pályázati keretbıl nyertek el a szociális és 
egészségügyi szervezetek (ez arányában a legnagyobb 35,2 % mértékő támogatás volt a 6,5 
milliós keretbıl).  
Az ellátási szerzıdések alapján a közgyőlés az éves költségvetésébıl a fentieken túlmenıen 
közvetlenül 5.421.000.- Ft-ot biztosított a szociális feladatellátásban együttmőködı 
szervezeteknek.  
 
A civil szervezetek és az önkormányzatunk kapcsolatát szabályzó ellátási szerzıdések 2009-
ban az alábbi közösségekkel voltak érvényben:  
 

- Kékmadár Alapítvány 
- Szent Erzsébet Caritas Alapítvány 
- Mentálhigiénés Mőhely 
- Nyitott Világ Alapítvány 
- Újra Dolgozni Tolnában Egyesület 
 

Együttmőködési megállapodásban rögzített módon mőködünk együtt az alábbi 
alapítványokkal a közoktatási feladatellátásban:  
 

- „Az én ovim” Alapítvány 
- Négy Évszak Waldorf Pedagógiai Alapítvány 
- Keresztény Nevelésért Alapítvány 
 

Él a  közmővelıdési megállapodás Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata és a Tolna 
Megyei Tudományos Ismeretterjesztı Egyesület között. 
Külön támogatási megállapodás alapján és a hivatalban alkalmazott munkatárs segítségével 
történik az együttmőködés a Kábítószerügyi Egyeztetı Fórummal (KEF). 
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A Szociálpolitikai Kerekasztal három civil tagszervezettel mőködik (Kék Madár Alapítvány, 
RÉV Szenvedély-beteg Segítı Szolgálat, Mentálhigiénés Mőhely). 2009-ben március 23-án a 
kerekasztal ülésén a civil szervezetek bevonásával véleményezte a Szociálpolitikai 
Kerekasztal Szekszárd Megyei Jogú Város közfoglalkoztatási tervét.  
 
Az ellátási szerzıdésekben rögzített együttmőködési tartalmak: 
 
Kék Madár – Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Ellátási szerzıdése 

- Családi napközi és házi gyermekfelügyelet. 
- Tájékoztatás a mőködésrıl (oktatási, nevelési, kulturális, egészségügyi, szociális 

intézmények, családorvosok, civil szervezetek). 
- Az önkormányzat javasolja a szervezeteknek és magánszemélyeknek a Kék Madár 

igénybevételét. 
- Az igénybevételrıl folyamatos adatrögzítés (havi) és éves beszámoló az 

önkormányzatnak. 
- Állami támogatás igénybe vételének segítése. 

 
Szent Erzsébet Caritas – Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Ellátási 
szerzıdése 

- Szer- és viselkedési addikciók (fıleg: alkohol, drog, gyógyszer, játékszenvedély) 
felmérése, kezelése. 

- Szenvedélybetegek és hozzátartozóik nappali és közösségi ellátása („Rév” 
Szenvedélybeteg-segítı Szolgálat Szekszárd mőködtetése). 

- Alacsonyküszöbő és ártalomcsökkentı szolgáltatások indítása és nyújtása. 
- Szakemberek és önkéntesek bevonása a munkába. 
- A gyógy- és rehabilitációs intézetbıl kikerülık részére segítség-adás – kiemelt feladat!  
- Az igénybevételrıl folyamatos adatrögzítés (havi) és éves beszámoló az 

önkormányzatnak.  
 
Mentálhigiénés Mőhely - Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Ellátási 
szerzıdése  

- Az egészségügyi és szociális alapellátások rendszerének kibıvítése (promóció, 
prevenció, krízisintervenció, lelki utógondozás, munkahelykeresı szolgálat, anyák és 
nyugdíjasok segítése, szakmai- és önkéntes segítık hálózata). 

- Tolna megyei Civil Szolgáltató Központ, 
- e-civil szolgálat mőködtetése. 
- Önkéntes Központ mőködtetése.  
- Munkaerı-piaci szolgáltatások 
- „İszinte szó” Lélekvédı és Társkeresı Szolgálat 
- Lelkiposta (elektronikusan jelentkezık) 
- Ifjúsági Lélekvédı Szolgálat 
- Önkéntes Központ Nyugdíjas Tagozat  
- Bőnmegelızési Munkacsoport 

 
Az Önkormányzat – KEF együttmőködése  

- KEF koordinátor biztosítása a Polgármesteri Hivatalban 
- KEF ülések megszervezése (meghívók, helyszín, stb.) 
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- KEF tagok számára információk (szakmai programokról, továbbképzésekrıl, 
rendezvényekrıl), e-mail küldése 

- A KEF-pályázat koordinálása (elkészítés, pénzügyi lebonyolítás, elszámolás) 
- A KEF pályázatban megjelölt stratégiai programelemek megvalósításában való 

részével 
- Az önkormányzat éves költségvetésében a Szekszárdi Kábítószerügyi Egyeztetı 

Fórum mőködésére támogatás biztosítása (kb. 500.000.- Ft), a keret pénzügyi kezelése 
 
A Nyitott Világ Alapítvány   

- a megállapodás értelmében a tanévhez igazodó rendben iskolarendszeren kívüli 
formában – költségtérítés ellenében – középfokú oktatási intézmény nappali tagozatán 
tanulói jogviszonnyal rendelkezı, tehetséges fiatalokat középfokú vagy felsıfokú 
nyelvvizsgára felkészíti, nyelvtáborokat szervez hazai környezetben.  
Az önkormányzat az idegen nyelvi képzést a költségvetési rendeletében meghatározott 
módon és mértékben részesíti támogatásban.  
 

Az Újra Dolgozni Tolnában Egyesülettel kötött ellátási szerzıdés keretében a civil 
szervezet vállalja a Szekszárd Megyei Jogú Város közigazgatási területén az egészségügyi és 
szociális alapellátások rendszerének kibıvítését.  
 

- Alternatív munkaerı-piaci szolgáltatás (személyre szabott munkaközvetítés és 
szaktanácsadás, munkára történı felzárkóztatás – személyiségfejlesztés, álláskeresési 
technikák stb.) nyújtásával. 

- Álláskeresık pszicho-szociális gondozásával és érdekképviseletével. 
- Munkahelymegtartó szolgáltatások nyújtásával 
- Munkaerı-piac szereplıinek képzésével, fejlesztésével a város szakképzı 

intézményeinek bevonásával. 
Az UDTE térítésmentesen végzi a feladatait, a „Munkaorientációs Segítı Tanácsadó 
Szolgálat”-hoz szükséges helyiségeket Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata 
térítésmentesen biztosítja a szervezeteknek a Babits Mihály Mővelıdési Ház és 
Mővészetek Házában. 
 

2009-ben a civil szervezetekkel való együttmőködés, kapcsolattartás új elemekkel 
gazdagodott. 
 
1. Szépítsük együtt Szekszárdot! 
 
A programot Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata indította el 2009. április 1-jén 
azzal a céllal, hogy a város lakosságát és civil szervezeteit ösztönözze az együttmőködésre és 
a közösen megoldható problémák megoldására.  
 
A program indulása óta 2009 novemberéig 33 akciónap került lebonyolításra 7 lakossági, 17 
civil szervezet és 9 oktatási intézmény részvételével. A közösen ellátott feladatok között 
szerepelt az illegális hulladék felszámolása, korlát- és kerítésfestés, játszótér-felújítás, cserje- 
és faültetés. Az önkormányzat minden eszközt és nyersanyagot biztosít a városszépítési 
feladatok ellátásához, melyhez a résztvevık önkéntes munkájukat adják. 
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A lakosság és a civil szervezetek lehetıséget kaptak ebben a programban saját ötleteik 
megvalósítására is az önkormányzattal való egyeztetések során.  
 
A „Szépítsük Együtt Szekszárdot!” programban  17  civil szervezet vett aktívan részt.  
 
2. Madárbarát Park 
 
2009 tavaszán a „Zöldövezet 2009” pályázatra az önkormányzattal összefogva pályázhattak 
civil szervezetek közösségi funkciójú zöld területek létesítésére, fejlesztésére és 
rehabilitációjára.  
A pályázatban az önkormányzattal együttmőködı civil szervezetek a Tündérkert Alapítvány, 
a Négy Évszak Waldorf Pedagógiai Alapítvány, a Csiga-Biga Mozgás- és Képességfejlesztı 
Alapítvány, a Magyar Madártani Egyesület Szekszárdi Csoportja, a Zöldtárs 
Környezetvédelmi Közhasznú Alapítvány voltak.  
 
3. Klímabarát település- Klímakör 
 
Szekszárd Megyei Jogú Város – a képviselı-testület 2009. szeptemberi döntésével – 
csatlakozott a hazai Klímabarát Települések Szövetségéhez.  
Az Önkormányzat a Szekszárdi Klímakör koordinátori feladatainak ellátásával a Zöldtárs 
Környezetvédelmi Alapítványt bízta meg. A klímakör feladata, hogy a klímaváltozás okozta 
problémákra felkészítse a várost, továbbá megpróbálja csökkenteni annak negatív hatásait. 
A különbözı feladatok ellátására 5 munkacsoportot hoztak létre, melyek az alábbiak: 

1. Hulladékgazdálkodási munkacsoport 

2. Energiagazdálkodási munkacsoport 

3. Vízgazdálkodási munkacsoport 

4. Környezeti nevelési munkacsoport 

5. Közlekedési munkacsoport 

 

4. SZİLİ-SZEM Mozgalom  
 
A Mentálhigiénés Mőhely által mőködtetett  Szekszárdi Civil Bőnmegelızési Mőhely 
munkája eredményeként 2009 tavaszán alakult meg a mozgalom.  
 
Szekszárd Megyei Jogú Város polgármestere 2009. március 24-én tartotta meg a Városi Civil 
Fórumot. 
 
Az alábbi táblázatban a 2009. évben megtartott bőnmegelızési programokat és 
rendezvényeket ismertetjük: 
 
 
 
 



Tolna Megye 

Bőnmegel ızési programok, rendezvények 2009. év  
       

Program 
Ssz Település társközség 

indítója, szervez ıje megnevezése helye idıpontja,rendszeres-
sége,gyakorisága 

1. 

Szekszárd és 
az illetékességi 
terület  

Szekszárdi 
Rendırkapitányság 

Általános Iskolák részére 
bőnmegelızési elıadás 
Biztonságban- Közlekedés- 
Erıszak- Drog 
témakörökben 

Szekszárdi 
Rendırkapitányság 
illetékességi 
területéhez tartozó 
általános iskolák 

Az iskolákkal elıre 
egyztetett idıpontban és 
helyen 

2. 

Szekszárd és 
az illetékességi 
terület  

Szekszárdi 
Rendırkapitányság 

Általános Iskolák felsı 
tagozatai részére 
filmvetítéssel egybekötött 
bőnmegelızési elıadás 

Szekszárdi 
Rendırkapitányság 
illetékességi 
területéhez tartozó 
általános iskolák 

Az iskolákkal elıre 
egyztetett idıpontban és 
helyen 

3. 

Szekszárd és 
az illetékességi 
terület  

Szekszárdi 
Rendırkapitányság 

Általános Iskolák 7. osztálya 
részére bemutatóval 
egybekötött látogatás a 
Szekszárdi 
Rendırkapitányság 
épületében 

Szekszárdi 
Rendırkapitányság 
illetékességi 
területéhez tartozó 
általános iskolák 

Az iskolákkal elıre 
egyztetett idıpontban és 
helyen 

4. 

Szekszárd és 
az illetékességi 
terület  

Szekszárdi 
Rendırkapitányság 

Középiskolák tanulói részére 
filmvetítéssel egybekötött 
bőnmegelızési elıadás 
megtartása 

Szekszárdi 
Rendırkapitányság 
illetékességi 
területéhez tartozó 
középiskolák 

Az iskolákkal elıre 
egyztetett idıpontban és 
helyen 

5. 

Szekszárd és 
az illetékességi 
terület  

Szekszárdi 
Rendırkapitányság 

Sértett Kisokos címmel 
tájékoztató kiadvány 
megjelentetése és 
terjesztése 

Szekszárdi 
Rendırkapitányság 
illetékessági 
területéhez tartozó 
iskolák 

Az iskolákkal elıre 
egyztetett idıpontban és 
helyen 



6. Szekszárd  

Mentálhigiénés Mőhely 
Szekszárd (Résztvevık: 
Rendırség, 
Polgárırség, 
Tőzoltóság, 
Katasztrófavédelem, 
ÁNTSZ, Önkormányzat, 
a témától függı alkalmi 
meghívottak 

Biztonságkultúra- 
Bőnmegelızési Mőhely 

Szekszárd, Babits 
Mihály Mővelıdési 
Ház és Mővészetek 
Háza 

2009. január 27., majd 
június, július, augusztus és 
december kivételével 
havonta, várhatóan a hónap 
utolsó keddje, külön 
meghívó alapján. 

7.   

ÁNTSZ Szekszárdi, 
Bonyhádi, Paksi 
Kistérségi Intézete 

"Füstmentes osztály" 
Vetélkedı 

Egyztetés alatt a 
város több általános 
iskolájában Kb.: 5 
osztály 

2009. januártól- májusig 
havi gyakorisággal, 
folyamatosan 

8.   

ÁNTSZ Szekszárdi, 
Bonyhádi, Paksi 
Kistérségi Intézete 

"No drog!" interaktív 
foglalkozás 

Szekszárd valamennyi 
középiskolája 

2009-ben folyamatosan 
iskolánként 3-5 program 

9.   

ÁNTSZ Szekszárdi, 
Bonyhádi, Paksi 
Kistérségi Intézete Nemdohányzók Világnapja 

Több általános és 
középiskola 

2009. május, iskolánként 1 
program 

10.   

ÁNTSZ Szekszárdi, 
Bonyhádi, Paksi 
Kistérségi Intézete 

Aids megelızés interaktív 
foglalkozások 

Több általános és 
középiskola 

2009. december, 
iskolánként 2-3 alkalom 

11.   

ÁNTSZ Szekszárdi, 
Bonyhádi, Paksi 
Kistérségi Intézete Aids vetélkedı 

Szekszárd valamennyi 
középiskolája 2009. december, 1 alkalom 

12.   

ÁNTSZ Szekszárdi, 
Bonyhádi, Paksi 
Kistérségi Intézete 

Halmozottan Hátrányos 
Helyzető fiatal felnıttek 
egészségnevelési programja 

Bőntetésvégrehajtási  
Intézet 

2009-ben havi 
gyakorisággal 6-8 témában 

13.   

ÁNTSZ Szekszárdi, 
Bonyhádi, Paksi 
Kistérségi Intézete Énkép, önértékelés 

Több általános és 
középiskola 2009-ben 2-3 alkalommal 



14.   

ÁNTSZ Szekszárdi, 
Bonyhádi, Paksi 
Kistérségi Intézete Egészségnap 

3-4 általános és 
középiskola iskolánként 1 alkalom 

15.   

ÁNTSZ Szekszárdi, 
Bonyhádi, Paksi 
Kistérségi Intézete 

Érted!- Érted? Felvilágosító 
elıadások 

Több általános és 
középiskola 

Iskolánként 2-3 alkalommal 
változó témákban. 

16. Szekszárd  

Szekszárd MJV Önk. 
Hiv. Tőzoltósága és 
társszervek (PV, 
Katvéd.Ig.) Prevenciósnapok Szekszárd 

Polgárivédelem, 
Katasztrófavédelmi 
Igazgatóság ütemterve 
szerint 

17. Szekszárd  
Szekszárd MJV Önk. 
Hiv. Tőzoltósága Tőzriadó gyakorlat 

Szekszárd, oktatási 
intézmények 

Intézmények megkeresése 
alapján 

18. Szekszárd  
Szekszárd MJV Önk. 
Hiv. Tőzoltósága Tőzriadó gyakorlat 

Szekszárd 
kereskedelmi és 
szolgáltató 
létesítmények 

Létesítmények 
megkeresése alapján 

19. Szekszárd  
Szekszárd MJV Önk. 
Hiv. Tőzoltósága Pályaorientációs tájékoztatás 

Szekszárd, 
Tőzoltóparancsnokság 
oktatási intézmények 

Szervezetek, intézmények 
felkérése szerint 

20. 

Szekszárd, 
Szekszárd és a 
szekszárdi 
tőzoltóság 
illetékességi 
területének 
önkormányzatai  Önkormányzatok Tőzvédelmi tájékoztatás Önkormányzatok 

Önkormányzatok ütemterve 
szerint 

21. 
Szekszárd és 
környéke  

Óvodák, iskolák, 
szervezetek, 
intézmények 

Tőzoltási mőszaki mentési 
bemutatók 

Szekszárd és 
környéke 

Felkérés alapján, általában 
gyermeknapi 
rendezvényeknél 

22. Tolna megye  TMRFK 
Drog- és bőnmegelızési 
elıadások 

Tolna megye 
középiskolái folyamatosan 

23. Tolna megye  TMRFK Bőnmegelızési elıadások 
Tolna megye 
nyugdíjasklubjai folyamatosan 



24. Tolna megye  ORFK- TMRFK 107 esély a sporttal Tolna megye iskolái folyamatosan 
25. Tolna megye  TMRFK "Tisztán élj" program Tolna megye iskolái folyamatosan 

26. Tolna megye  
Tolna Megyei 
Önkormányzat Bőnmegelızési Bizottság Tolna megye folyamatosan 

27. Szekszárd  Büntetés- végrehajtás 
Bőnmegelızési célú 
látogatás középiskolásoknak bv.intézet 

Iskolákkal történı 
egyeztetés alapján 

28. Szekszárd  Büntetés- végrehajtás 
Ismeretterjesztı elıadás 
fogvatartottaknak bv.intézet Havonta egy alkalom 

29. Szekszárd  Büntetés- végrehajtás 

Egyéni és csoportos 
foglalkozások, 
személyiségfejlesztés 
fogvatartottak számára bv.intézet Negyedévente 

30. Szekszárd  Büntetés- végrehajtás Oktatás, szakképzés bv.intézet 
Eseti jelleggel pályázatok 
segítségével 

31. Szekszárd  
Igazságügyi Hivatal 
Pártfogói szervezete 

Utógondozás, 
resszocializáció bv.intézet Havonta egy alkalom 

32. Szekszárd  Munkaügyi Központ Munkaerıpiaci tréning bv.intézet Havonta egy alkalom 
33. Szekszárd  RÉV Drogprevenciós tréning bv.intézet Pályázati kiírás szerint 
34. Szekszárd  Egyházi Szervezetek Lelkigondozás bv.intézet Napi, heti rendszeresség 

35. Szekszárd  Kiút Kft. 
Oktatás egyéni tanrend 
szerint bv.intézet 

Heti rendszeresség a 
tanfolyam idején 

36. Szekszárd  
KEF. Kábítószer ellenes 
fórum Értekezletek Önkormányzat Éves program szerint 

37. Szekszárd  
Megyei Bőnmegelızési 
Koordinációs Bizottság Értekezletek Megyei Önkormányzat Éves program szerint 

38. Szekszárd  
Szekszárdi Polgárır 
Egyesület 

Bőnmegelızı járır 
szolgálatok 

Szekszárd Köz. Ig. 
Ter. 

Minden csütörtök, péntek, 
szombat éjszaka 

39. Szekszárd  

Szekszárdi Polgárır 
Egyesület valamint 
UKSE Szd. 

Bőnmegelızı rendezvény 
biztosítás, járır szolg. az 
UKSE bajnoki mérkızésein 

Szekszárd, Városi 
Sport és Szabadidı 
Központ 

Minden második héten 
szombaton délután 17.00-
tól 

40. 

Szekszárd, 
Babits Mihály 
Általános Iskola  Iskolai védını 

5-8. évfolyamokban: 
dohányzás, alkohol, drog 
megelızı programok, s 
ezzel kapcsolatos Babits M. Ált. Iskola 

5-7.: osztályonként 1-1 óra 
8. évf.: 2-2 óra osztályfınöki 
óra keretében 



bőnmegelızési lehetıségek 

41. 

Szekszárd, 
Babits Mihály 
Általános Iskola  Dr. Buda Bernadett 7. évf.: bőnmegelızés Babits M. Ált. Iskola 

Osztályonként 1-1 óra 
osztályfınöki óra keretében 

42. 

Szekszárd, 
Babits Mihály 
Általános Iskola  

Rendırségi szakember 
(egyeztetés alatt) 

8. évf. bőnmegelızéssel 
kapcsolatos ismeretek  Babits M. Ált. Iskola Osztályfınöki óra keretében 

43. 

Szekszárd, 
Babits Mihály 
Általános Iskola  

Tanítók, Napközis 
nevelık 

1-4. évf.: életkori 
sajátosságoknak 
megfelelıen (idegennel való 
kapcsolattartás, 
számítógépen való 
ismerkedés, általában társas 
kapcsolatok Babits M. Ált. Iskola 

Folyamatosan, alkalomtól 
függıen 

44. 

Szekszárd, I. 
Béla 
Gimnázium  

Osztályfınöki 
Munkaközösség 

Bőnmegelızési foglalkozás 
osztályfınöki óra keretében 
meghívott elıadóval I. Béla Gimnázium Évente egyszer 

45. Szekszárd  5. Sz. Ált. Iskola 

6. évfolyamos osztályokban 
(5 osztály) foglalkozás 
megtartása a 
szenvedélybetegségekrıl, 
drogokról 5. Sz. Ált Isk. 

A tanév során az 
osztályfınök által megjelölt 
osztályfınöki óra keretében 
(5 alkalom) 

46. Szekszárd  5. Sz. Ált. Iskola 

8. évfolyamos osztályokban 
(3 osztály) videófilm vetítése 
a drogokról (idıtartam 2 óra) 5. Sz. Ált Isk. 

A tanév során az 
osztályfınök által megjelölt 
osztályfınöki óra keretében 
(3 alkalom) 

47. Szekszárd  5. Sz. Ált. Iskola 

Faliújság összeálítása a 
KEF-tıl kapott tájékoztató 
anyagokból 5. Sz. Ált Isk. 

Az összeállítás 1 hónap 
idıtartamig lesz kihelyezve 



48. Szekszárd  
5. Sz. Ált. Iskola 
szabadidı- szervezıje 

A Városi 
Rendırkapitánysággal 
közremőködve az osztályok 
igényei alapján elıadás 
tartása a tanulóknak 5. Sz. Ált Isk. 

2009. tavasza a 7. évfolyam 
4 osztályában 

49. Szekszárd  
5. Sz. Ált. Iskola 
szabadidı- szervezıje 

Pályaorientációs látogatás 7-
8. osztályos tanulóknak a 
Városi Rendırkapitányságon 

Városi 
Rendırkapitányság, 
Szekszárd 1 alkalom 2009. ıszén 

50. Szekszárd  
Illés László 
nyugalmazott rendır Bőn és bőncselekmény 

Garay János 
Gimnázium 

2008. november- 
december, 2009. február- 
március osztályfınöki 
órákon. 

       
 

 
 
Kérem a Tisztelt Közgyőlést az elıterjesztés megtárgyalására és a határozati javaslat elfogadására. 
 
 
Szekszárd, 2010. május 18.  
                                                                                     
 
 
 

Horváth István 
 polgármester



Határozati javaslat 
 
 

Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyőlése a gyermekek védelmérıl és a 

gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. Tv. 96. § (6) bekezdése alapján megtárgyalta a 

Városi Gyámhivatal tevékenységérıl, valamint az önkormányzat gyermekjóléti-

gyermekvédelmi feladatainak ellátásáról szóló 2009. évi beszámolót, és azt elfogadja.  

 
 
Határidı: 2010. május 27.  
Felelıs: Horváth István polgármester 


