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l. Altalanos rendelkezések

I.1. Megallapodo felek
Ezen Megallapodas 1étrejott

a Nemzetgazdasagi Minisztérium RFP HAT (székhely: 1051 Budapest, Jozsef nador tér 2-4.
képviseli: Olah Gabor helyettes allamtitkar) (tovabbiakban: IH),

és Szekszard Megyei Jogi Varos Onkormanyzata (székhely: 7100 Szekszard, Béla kiraly tér 8.
képviseli: Acs Rezsé polgarmester) (tovabbiakban: MIJV), (az IH és az MJV a tovéabbiakban
egyiittesen: Megallapodo felek) kozott.

1.2. A Megallapodas célja

A Megallapodas célja, hogy a 2014-2020 programozési idészakban az egyes eurdpai unids
alapokbol szarmazd tamogatasok felhasznalasanak rendjér6l szolo 272/2014. (XI1. 5.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Rendelet) valamint az Eurdpai Parlament és a Tanacs az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alaprol és a ,,Beruhdzéds a novekedésbe és munkahelyteremtésbe™ célkitlizésrol szolo
egyedi rendelkezésekrdl, valamint az 1080/2006/EK rendelet hatidlyon kiviil helyezésérdl szo6ld
1301/2013/EU rendelet (a tovabbiakban: 1301/2013/EU rendelet) 7. cikke alapjan a Teriilet- és
Teleptilésfejlesztési Operativ  Program (tovabbiakban: TOP) 6. prioritasa hatékonyan ¢&s
eredményesen végrehajtasra kertiljon.

I.3. A Megallapodas targya

A Megallapodas targya a TOP 6. prioritasaban, a prioritas konstrukcidinak lebonyolitasaban az
MIJV ¢és az IH kozti feladatmegosztds, a Megallapodd Felek konkrét feladatainak - kiilonos
tekintettel a miiveletek kivéalasztdsara - a vonatkoz6 unids és hazai jogszabalyokban foglaltak
szerinti rogzitése.

1.4. A Megallapodas el6zményei

A 1301/2013/EU rendelet 7. cikke alapjan ellatando feladatok tekintetében az MJV megvizsgalta a
rendelkezésére allo kapacitast, és a szamara biztositott lehetdséggel €lve a sziikséges kapacitdsok
hianyaban kezdeményezte, hogy az értékelési feladatok jelen Megallapodasban foglaltak szerint
keriiljenek megosztasra az [H és az MJV kozott.

1.5. A Megallapodas idébeli hatalya

A Megillapod6 felek jelen Megéllapodast hatarozott idére, 2023. december 31-ig kotik. A
Megallapodas az alairas napjan 1ép hatalyba.
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1. A Felek jogai és kotelezettségei

A Megallapodo felek jogaira és kotelezettségeire tobbek kozott az Eurdpai Parlament és a Tanacs az
Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Europai Szocialis Alapra, a Kohézios Alapra, az Europai
Mezogazdasagi Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi és Haldszati Alapra vonatkozo
kozos rendelkezések megallapitasarol, az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Europai
Szocialis Alapra és a Kohézios Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi és Halaszati Alapra vonatkozo
altalanos rendelkezések megéallapitasarl és az 1083/2006/EK tanécsi rendelet hatalyon kiviil
helyezésérél sz6l6 1303/2013/EU rendelet, (a tovabbiakban: 1303/2013/EU rendelet) a
1301/2013/EU rendelet, a Rendelet rendelkezései, valamint az IH vezet6je altal kiadott
allasfoglalasok, utasitasok az iranyadok.

I1.1. Az IH jogai és kotelezettségei
11.1.1. Az IH jogai

1. Az IH az MJV irdnyaba a TOP-pal kapcsolatos feladatok terén jelen Megallapodas
teljesitése soran kozvetlen utasitasi joggal rendelkezik.

2. Az IH jovahagyja az MJV altal kidolgozott TOP-pal kapcsolatos éves munkatervet.

Az IH jovahagyja az MJV TOP-pal kapcsolatos bels6 rendszereirdl szolo leirast.

4. Az IH jelen Megallapodas teljesitéséhez kapcsolodd alvallalkozd bevonasa esetében
egyetértési joggal rendelkezik, melynek keretében a megfeleld alvallalkozo kivalasztasara

w

megalkotott kivalasztasi szempontrendszert is jovahagyja.

5. Az IH a miveletek kivalasztdsdhoz kotdd6 feladatokkal kapcsolatban késziilt
dokumentumokba a dontéshozatalt megel6zéen teljes kort betekintési joggal rendelkezik.

6. Az IH jogosult az MJV-nél — sziikség esetén akar el6zetes jelzés nélkiil is — helyszini
vizsgalatot, illetve dokumentum alapu ellendrzést tartani.

7. Amennyiben jogszabaly masként nem rendelkezik, az IH a meghozott dontést kovetden
kizar6lagos rendelkezési jogot szerez valamennyi, jelen Megallapodas végrehajtasaval
kapcsolatos tamogatasi kérelem és projekt dokumentum felett.

I1.1.2. Az TH kotelezettségei

1. Az IH feladatait az unids és hazai jogszabalyok hatarozzédk meg részletesen. A végrehajtast
érintd feladatai kiilondsen:

o ¢rtekeli az MJV teljesitményét;

e gondoskodik az MJV feladatai ellatasahoz sziikséges, az IH hataskorébe tartozo
eljarasrendek kiadasarol, rendszeres feliilvizsgalatarol és az MJV rendelkezésére
bocsatasarol;

e valaszol az MJV Adltal irasban feltett kérdésekre, allasfoglalas-kérésekre;

e az MJV értékelésben részt vevd munkatdrsai szamara képzéseket szervez;

o kozremikodik az ellendrzési nyomvonalak és/vagy bels6é eljarasrendek
kialakitasaban;
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gondoskodik a felhivasok és dokumentumok kozzétételérol,
gondoskodik a tdmogatasi szerzddés minta TOP specifikus részleteinek
jovahagyasarol;

e a KSz (Magyar Allamkincstar) altal felterjesztett timogatasi kérelmek esetében dont
a jogosultsagi ellendrzés alapjan torténd elutasitasrol;

e gondoskodik a tdmogatasi kérelmek IH szempontok szerinti tartalmi értékelésérol;

e gondoskodik a tdmogatasi dontés meghozatalardl, elutasitas esetén annak részletes
indokléasarol, adatot szolgaltat a timogatast nyert projektekrdl;

e gondoskodik az értékelések megfeleldségi ellendrzésérdl, feliillvizsgalatarol,

e a kifizetési igénylésekhez kapcsolodoan gondoskodik az utalvanyrendeletek
elkészitésérol;

e dont a szabalytalansag-kezelési eljarasokban a bejelentett szabalytalansagi gyanukrol
¢s azok jogkovetkezményeirdl;

I1.2. Az MJV jogai és kotelezettségei

11.2.1. Az MJV jogai

1. Az MJV jogosult az IH altal szervezett képzéseken részt venni.

2. Az MJV jogosult a feladatanak ellatasahoz sziikséges minden informacidt, tajékoztatast és
dokumentumot az IH-t61 megkérni.

3. Az MJV jogosult az IH-tdl allasfoglalast kérni.

4. Az MJV jogosult az IH-tdl és az IH-n keresztiil a kedvezményezettektdl a tamogatast nyert
projektekrdl adatszolgaltatast kérni.

5. Az MIV részt vehet a projektfejlesztésben és a kedvezményezett kérelmére a
projektmenedzsment tevékenységek ellatasaban. Ezeket a feladatokat az MJV erre a célra
létrehozott belsd szervezeti egysége latja el, ami szervezetében az értékelésben részt vevo
egységtol elkiiloniil.

11.2.2. Az MJV kotelezettségei

1. AzMJV feladatait az unids és hazai jogszabalyokban meghatarozottak szerint latja el.

2. Szervezeti felépitése kialakitasaval, ellenérzési nyomvonalaval és belsé eljarasrendjei révén
biztositta a feladatok funkcionalis elkiilonitését (értékelés, projektfejlesztés és
projektmenedzsment).

3. Feladatkorét érintéen kozremiikodik:

- az OP éves-, majd zard végrehajtasi jelentéseinek Osszeallitasahoz sziikséges
részanyagok kidolgozéaséaban,

- az OP elorehaladasi jelentésének elkészitéséhez szilikséges szakmai részanyagok
eldallitasaban,

- az OP kotelezd értékelési tevékenységében, és felkérés esetén ezzel kapcsolatban adatot
¢s informaciot szolgaltat.

i )
o o
I

ey

MAGYARORSZAG . s
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

Eurépai Unié
Eurépai Strukturalis
és Beruhazasi Alapok




4.

5.

Részt vesz az eurdpai unids forrasok felhasznalasaért felelés miniszter altal szervezett csalds
¢s korrupcio elleni képzéseken.

Az MJV végrehajtasi feladatai kiilondsen:

A TOP hatékony és eredményes végrehajtasa érdekében a teriileti szereplo altal elkészitett €s
a kormany altal elfogadott Integralt Teriileti Program (ITP) megvalositasa kapcsan a teriileti
szereplonek alapvetden kétféle végrehajtasi feladatkore keletkezik: egy program végrehajtasi
(program menedzsment) és egy projekt kivalasztasi (miivelet kivalasztési) feladatkor.

Programmenedzsment korében:
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a program végrehajtasa vonatkozasaban napi szintli kapcsolatot tart az IH-val, a TOP
kedvezményezettekkel és a Magyar Allamkincstarral;
kidolgozza mind a programmenedzsment, mind a miiveletek kivalasztasa tevékenységekkel
kapcsolatos ellenérzési nyomvonalat és belsé eljarasrendeket;
az MJV részérdl benyujtott és megvalositott projektek esetében az Osszeférhetetlenség
elkeriilése érdekében biztositja, hogy szervezetén beliil az adott projekt vonatkozdsdban a
projekt elkészitéséhez, benyljtasdhoz, megvaldsitasahoz, valamint a dontés eldkészitéséhez,
meghozataldhoz kapcsolodd  feladatok szervezetileg 0nallo egység alakitasaval
elkiiloniilnek. Ennek Dbiztositasara gondoskodik a belsé szabalyzatokban arrél, hogy
amennyiben vele, alkalmazottaival, vagy a jelen megallapodas teljesitésében résztvevo
kozremiikodoivel szemben a  hatdlyos  jogszabalyok  barmelyikében  foglalt
Osszeférhetetlenségi ok meriilne fel, ugy koteles az ezen jogszabalyban foglaltaknak
megfelelden eljarni;
részt vesz a csalas ellenes stratéga kialakitasaban és végrehajtasaban;
miikddteti a hivatalon belill az ITP végrehajtasara létrehozott munkacsoportot (a hivatali
szervezeti egységek delegaltjai alkotjak);
véleményezi az [H éltal megkiildott felhivast;
adatot szolgaltat az IH-nak a tobbéves nemzeti keret €s az éves fejlesztési keret
Osszeallitasdhoz, az éves fejlesztési keretet véleményezi;
éves munkatervet készit;
beszamolot készit és megkiildi az iranyitd hatésagnak:

o atobbéves nemzeti keret,

az éves fejlesztési keret és
az éves munkaterv megvalositasaban tortént elérehaladasrol,

o az egyes felhivasok eldrehaladdsarol és

o a sziikséges intézkedésekre vonatkozo javaslatokrol,
koordinalja az ITP keretében megvalosuld fejlesztések szakmai, miszaki, pénziigyi
tervezését- elokészitését;
koordinalja a végrehajtast (kdzbeszerzési eljarasok bonyolitasa, soft tevékenységek és az
infrastrukturalis beavatkozasok, kivitelezés koordinacioja),
elvégzi a programvégrehajtas folyamatos monitoringjat, kezdeményezi az I[H-nal a program
sziikséges modositasat,
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o sziikség esetén kozremiikddik az operativ program végrehajtasat érint6 ellendrzésekben.
A miiveletek kivalasztasa korében:

e megadja a teriileti szempontu értékelési szempontokat;

e gondoskodik arrél, hogy a tdmogatasi kérelmek tartalmi értékelése soran alkalmazott teriileti
szempontu értékelési szempontok
a) megfeleljenck az 1303/2013/EU rendelet 125. cikk (3) bekezdés a) és d) pontjaban,
meghatarozott feltételeknek,

b) biztositsak a tamogatasra legalkalmasabb tamogatasi kérelmek kivalasztasat,

c) biztositsak a koltséghatékonysagi, fenntarthatdsagi és teljesitmény szempontb6l magas
mindségl projektek kivalasztasat,

d) olyan projektek kivalasztasat tegyék lehetdvé, amelyek kozvetleniil hozzajarulnak az
érintett  beruhdzasi  prioritds  specifikus céljaihoz, illetve az MIJV Integralt
benyujtott tamogatasi kérelmeket az IH felkérésére a felhivasban meghatarozott teriileti
értékelési szempontok alapjan értékeli. A teriileti értékelési szempontok alapjan elutasitasra
javasolt tamogatasi kérelmek tekintetében a dontési javaslat részletes indoklasat elkésziti;

e gondoskodik rola, hogy olyan értékeld ne keriiljon kijel6lésre, aki a projektjavaslatok
kapcsan szakmai segitségnyujtassal segiti a projektgazdakat, mert e feladatkorébol
kifolyolag nem tudja objektiven elvégezni a palydzatok értékelését, valamint az értékelés
mindségbiztositasat

e amennyiben alvallalkozo6t von be az értékelési feladatokba, azokra az Gsszeférhetetlenségi és
titoktartasi eldirdsokat ugyanugy koteles érvényesiteni, mintha sajat szervezete latna el a
feladatot.

A kivalasztassal kapcsolatos minden eljarast az MJV teljes kortien dokumentalja, melyeket jelen
megallapodas hatalya alatt meg0riz és ellendrzés esetén az IH, az Audit Hatésag, az Eurdpai
Bizottsag, illetve az Eurdpai Szamvevdszék rendelkezésére bocsat.

Szervezeti Kkialakitasi atmutato

A két tipusu feladatkor ellatasara az MJV 0nalld szervezeti egységeket alakit. A szervezeti
egységek vezeti szamara biztositja a jelen Megallapodasban szereplé feladatok ellatasahoz
sziikséges hataskoroket. A szervezeti egységek vezetéi révén az MJIV gondoskodik a
jogszabalyokban szerepld hataridok betartasarol. A feladatok ellatdsdhoz alvallalkozot kizardlag
atmeneti jelleggel vagy specidlis szakteriileten €s az IH eldzetes egyetértésével vonhat be. Az
alvallalkozok teljesitéséért az MIJV a felelds.

A fenti feladatok ellatdsanak biztositasa érdekében az MJV az ITP-je kormany altali elfogadéasat
megel6zden ki- ill., atdolgozza a szervezeti miikodési rendjét. Az ITP végrehajtasi feladatok
vonatkozasaban — tekintettel az ITP esetleges helyi sajatossagaira — sziikséges elkésziteni és az IH-
hoz benyujtani a hivatal atdolgozott szervezeti-miikodési szabdlyzatat (SZMSZ), valamint a
vonatkoz6 tligyrendet. A SZMSZ-ban valamint az tigyrendben meghatarozott feladatokhoz személyi
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felelosoket sziikséges rendelni, tovabba rogziteni kell a feladat elldtasahoz sziikséges szakmai
kompetenciat is.

Amennyiben az MJV hivatalon beliilrél latja el ¢ feladatokat, mindezen feltételek, valamint a
feladatok ellatasoz sziikséges szakmai kompetencidk ¢és kapacitdsok teljesiilésének ¢és
teljesithet0ségének biztositasa érdekében, sziikséges elkésziteni a fentieken feliil a hivatalon beliil
alkalmazottak vonatkozasaban az MJV kapacitastervét.

Az értékelési feladatok vonatkozasdban az értékelok személyével szemben az adott miveletre
vonatkoz6 szakteriileti jartassagon feliil sziikséges elvaras a korabbi, elsésorban az ESB alapok
felhaszndlasara kiirt kiemelt és palyazatos konstrukciok kapcsdn meglévd palyadzatértékeldi
tapasztalat, tovabba az adott térség (MJV, MJV vonzéaskorzete, MJV megyéje) vonatkozasaban
meglévo helyismeret.

Ameddig az MJV a jelen iranymutatasok alapjan nem dolgozza ki vagy alakitja at szervezeti és
miikddési rendjét, olyan felhivas, amelyben értékelési feladatot 1at el, nem jelentethetd meg.

I11.  Kapcsolattartas rendje

I11.1. Az IH megbizasabol eljar6é személyek:

Neve: Olah Gabor

Cim: 1139 Bp. Center Point Irodahdz Véaci ut 81-83.
Postacim: 1051 Bp. Jozsef nador tér 2-4.
Telefonszama: +36-1-474-9613

E-mail cime: gabor.olah@ngm.gov.hu

Neve: dr. Kanzsalics Eszter

Cim: 1139 Bp. Center Point Irodahdz Véaci ut 81-83.
Postacim: 1051 Bp. Jozsef nador tér 2-4.
Telefonszama: +36-1-474-9305

E-mail cime: eszter.kanzsalics@ngm.gov.hu

I11.2. Az MJV megbizasabol eljard személyek:

Onallo szervezeti egység vezetdjének neve: Farkas Eva
Cime: 7100 Szekszard, Béla kiraly tér 8.
Telefonszama:+36-74-504-109

E-mail cime: farkas.eva@szekszard.hu

Neve: Acs Rezsé

Cime: 7100 Szekszard, Béla kiraly tér 8.
Telefonszama:

E-mail cime: polgarmester@szekszard.hu

I11.3. Megallapodd felek kotelesek a kapcsolattartasra kijelolt személyében torténd valtozast
egymasnak haladéktalanul, de legfeljebb 72 6ran beliil irasban bejelenteni.
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II1.4. A Megéllapodds modositasaval, megsértésével, felmondasaval, megsziinésével, vagy
megsziintetésével kapcsolatos barmiféle kozlés, kérés (egyiittesen: értesités) irdsban, személyes
kézbesités vagy postai uton tértivevényes, illetve ajanlott kiildemény formajaban a masik Fél fent
megjelolt kapcsolattartdjanak cimezve érvényes és hatalyos.

Jelen Megallapodasban meghatarozott hataridok a kézbesitést koveté napon kezdédnek.

I1.5. A Megallapodast érintd, de nem annak modositasdra, megsértésére, felmondasara,
megsziinésére, vagy megsziintetésére vonatkozo, barmilyen iranya kozlések elektronikus uton is
megtehetdek.

(AVA Titoktartas, adatvédelem, bizalmas informaciok kezelése, osszeférhetetlenség

IV.1. Megallapodo felek jelen Megallapodassal kapcsolatban, tovabba az egylittmiikddésiik soran
akéar szobeli kozlés, akar irdsos dokumentum forméjdban tudomdésukra jutott minden adatot,
informdaciot vagy birtokukba jutott dokumentumot kotelesek iddbeli korlatozas nélkiil bizalmasan
kezelni és megodrizni. Ilyen informaciot Megéllapod6 felek harmadik személy részére csak az
érintett Fél (Felek) vagy egyéb érdekelt irasbeli eldzetes hozzdjarulasaval jogosultak kiadni. Ezen
rendelkezés nem vonatkozik a jogszabaly alapjan fennallé tdjékoztatasi kotelezettségekre, tovabba a
vonatkozo jogszabalyok alapjan birésag vagy hatosag altali megkeresésre.

IV.2. A jelen Megallapodashoz kapcsolodd feladatok ellatasa soran a tamogatast kérelmezok
dontésrdl torténd hivatalos tdjékoztatasa idopontjaig a Megallapodé feleket titoktartasi kotelezettség
terheli az értékeléssel, elbirdlassal és a dontéssel kapcsolatban. A titoktartasi kotelezettség nem
terjed ki a tAmogatast kérelmezOknek kizardlag a tdmogatasi kérelem kezelési eljarasaban torténd
elérehaladédsardl valo tajékoztatasara. A titokvédelem nem vonatkozik azokra az informdcidkra,
adatokra, amelyeket a titok jogosultja nyilvanossagra hozott, vagy nem az e Megallapodasban
foglalt rendelkezések megsértésével keriiltek nyilvanossagra.

IV.3. A titoktartasra vonatkozo kotelezettségek a Megallapodas id6beli hatdlya alatt, valamint a
Megallapodas barmely okbdl torténd megsziinését kovetden is fennmaradnak.

IV.4. Titokgazdanak az MJV jelen Megallapodasban szabalyozott feladatok ellatasara alakitott
onallo szervezeti egységének vezetdje tekintendo.

V. A megallapodas modositasa

V.1. Jelen Megallapodas moddositasit Megallapodd felek a Felek egymashoz intézett irasbeli
nyilatkozattal kezdeményezhetik. A modositas kezdeményezéséhez csatolni kell minden olyan
relevans dokumentumot, amely a modositas sziikségességét alatamasztja, illetve a masik Felet a
javasolt valtoztatas mérlegelésében segiti.

V.2. A Megallapodas és mellékleteinek barminemli moédositasa kizarolag irasban, — a Megallapodo
felek kolcsonos egyetértése esetén — a Felek részérdl az arra feljogositott személyek altal alairva
érveényes.
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VI. Egyiittmiikodési kotelezettség, egyéb rendelkezések

VIL.1. A Megallapodas teljesitése soran Megallapod6 felek kotelesek kdlesondsen egyiittmiikddni. A
Megallapodasban foglaltak teljesitését akadalyozo vagy lehetetlenné tevé akadaly felmeriilésérdl
haladéktalanul, cégszeriien alairt levélben kell értesiteni a masik Felet.

VI.2. Megallapod6 felek vallaljak, hogy mindent megtesznek annak érdekében, hogy a feladat
végrehajtas minél eredményesebben ¢és koltséghatékonyabban valosuljon meg.

VI.3. Megallapodo felek vallaljak, hogy jelen megallapodasban rogzitett feladatellatast érintd
jogszabaly-modositasok hatalybalépésekor jelen megallapodast ¢év kozben soron kiviil
feliilvizsgaljak, és a sziikséges modositasokat 15 napon belill atvezetik.

V1.4, Megallapodo felek vallaljak, hogy jelen megallapodéas végrehajtasaval kapcsolatos esetleges
vitdikat elsddlegesen egyeztetéssel, targyaldsos uton rendezik oly moddon, hogy az nem
akadalyozhatja a jelen megallapodasban vallalt feladatok végrehajtasat. Jelen megallapodasban nem
szabalyozott kérdések tekintetében a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény.
rendelkezései az irdnyadodak.

VI.5. A feladatok ellatasanak finanszirozasi, szankcionalasi és egyéb, jelen megallapodasban nem
rendezett kérdései kiillon megallapodasban keriilnek rogzitésre.

Jelen Megallapodast Megallapodé felek elolvasas és kolesonds értelmezés utan, mint akaratukkal
mindenben megegyezot, jovahagyolag irjak ala.

Jelen Megallapodas hat eredeti példanyban késziilt, melybdl 3-3 példany illeti meg a Megallapodo
feleket.

Zaradék:

Onkormdanyzat jelen Megallapodast az alirasat kovetd elsé Kozgylilésén megtargyalja. Jelen
Megallapodas annak a Kozgytlés altali jovahagyasaval, a jovahagyas napjan 1ép hatalyba.

Budapest, 2015.

Olah Gabor Acs Rezsé
helyettes allamtitkar polgarmester
Nemzetgazdasagi Minisztérium Szekszard MJV Onkorményzata
Ellenjegyzések:
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