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Egyszerű többség 
 
 
Tisztelt Közgyűlés! 
 
2018. július 31-én megszűnik a Szekszárdi Gyermeklánc Óvoda (a továbbiakban: Óvoda) 
vezetőjének határozott idejű intézményvezetői megbízása. 
 
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 20/B §-a, 
illetve a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a Kjt. köznevelési intézményekben történő 
végrehajtásáról rendelkező 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Rendelet) 22. 
§-a értelmében a magasabb vezetői megbízás nyilvános pályázat útján adható. 
 
A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 67. § (7) 
bekezdése és a Rendelet 22. § (3) bekezdése alapján a pályázat mellőzhető, ha az 
intézményvezető ismételt megbízásával a fenntartó és a nevelőtestület legalább kétharmada 
egyetért. Egyetértés hiányában, továbbá az intézményvezető harmadik és további megbízási 
ciklusát megelőzően a pályázat kiírása kötelező. 
 
Az Nkt. 84. § (9) bekezdése alapján a települési önkormányzat az alapító okirata szerint 
nemzetiségi óvodai nevelésben közreműködő nevelési-oktatási intézmény vezetőjének 
megbízásával összefüggő döntéséhez beszerzi az érintett települési nemzetiségi 
önkormányzat egyetértését. 
 
Az Óvoda vezetője, Hollendusné Bíró Anett a közgyűlés 187/2013. (VI.27.) határozata alapján 
első alkalommal kapott intézményvezetői megbízást 2013. augusztus 1-től. Első ciklusát tölti, 
ezért pályázat nélkül is adható számára magasabb vezetői megbízás a fenntartó és a 
nevelőtestület, valamint a Szekszárdi Roma Nemzetiségi Önkormányzat egyetértésével. 
 
Az óvodavezető munkájával szemben az eltelt időszak alatt kifogás nem merült fel.  
A 2017. február 17-én történt intézményvezetői tanfelügyeleti ellenőrzés és a 2017. október 
6-án lezajlott intézményi tanfelügyeleti ellenőrzés megállapításai alapján az intézményvezető 
eddig végzett munkája az elvárásoknak megfelelő és sikeres, az ellenőrzések szerint 
munkájának leginkább fejleszthető területe „az intézmény szakmai értékeinek, kultúrájának 
szélesebb körű megismertetése”, így a marketingtevékenység javítása. 
 
 
Kérem a Tisztelt Közgyűlést az előterjesztés megtárgyalására és a határozati javaslat 
elfogadására.  
 
Szekszárd, 2017. november 16.    
 
 
 

  dr. Molnár Kata 
jegyző 
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Határozati javaslat 
 

Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata közgyűlésének .../2017. (XI….) határozata 
a Szekszárdi Gyermeklánc Óvoda vezetőjének vezetői megbízásáról 

 
 
Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése  
 

1. a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 67. § (7) bekezdése alapján – 
amennyiben ezzel a szándékkal a nevelőtestület egyetért – a Szekszárdi Gyermeklánc 
Óvoda vezetőjét, Hollendusné Bíró Anettet pályázat kiírása nélkül kívánja megbízni az 
intézmény vezetésével a 2018. augusztus 1. napjától 2023. július 31. napjáig tartó 
időtartamra; 
 
Határidő:  2017. november 30. 
Felelős:  Ács Rezső polgármester 
 
 

2. felhívja a jegyzőt, hogy a megbízásra vonatkozó nevelőtestületi nyilatkozatot a 
közgyűlés 2017. decemberi üléséig szerezze be, s amennyiben a nyilatkozat 
szükségessé teszi, a pályázati felhívást készítse elő és terjessze a közgyűlés elé; 
 
Határidő:  2017. december 14. 
Felelős:  dr. Molnár Kata jegyző 

 
 

3. felhívja a polgármestert, hogy – a nevelőtestület egyetértésének birtokában – a 
szükséges munkáltatói intézkedéseket tegye meg.  
 
Határidő:  2018. június 30. 
Felelős:  Ács Rezső polgármester 
               dr. Molnár Kata jegyző 

 


