
 
18elot (Szedres-Medina) 2017 

Szekszárd-Szedres-Medina Óvodafenntartó Társulás 

 

 
 

AZ ELŐTERJESZTÉS SORSZÁMA: 18.  
MELLÉKLET: - db 

 
 

TÁRGY: A Szekszárdi 2. Számú Óvoda, Egységes Óvoda-Bölcsőde, Bölcsőde és Napközbeni 
Gyermekfelügyelet 2016/2017. nevelési évének munkája 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

A TÁRSULÁSI TANÁCS  

2017. október 25-i RENDES ÜLÉSÉRE 

ELŐTERJESZTŐ: Ács Rezső Társulási Tanács elnöke 

AZ ELŐTERJESZTÉST KÉSZÍTETTE:  Horváth Erika intézményvezető 
dr. Horváth Annamária oktatási referens 
 

  

  

  
TÖRVÉNYESSÉGI VÉLEMÉNYEZÉSRE BEMUTATVA: 

 

 

Terjedelem: 1 + 8 oldal 

 



 
18elot (Szedres-Medina) 2017 

Egyszerű többség 
 
 

Tisztelt Társulási Tanács! 
 
A Szekszárdi 2. Számú Óvoda, Egységes Óvoda-Bölcsőde, Bölcsőde és Napközbeni Gyermekfelügyelet 
(a továbbiakban: Szekszárdi 2. Számú Óvoda) négy éve, 2013. július 1-jétől működik a Szekszárd-
Szedres-Medina Óvodafenntartó Társulás (a továbbiakban: Társulás) fenntartásában. 
 
A Társulási Tanács az óvoda munkaterve, illetve a 12/2017. (V.29.) TT határozattal elfogadott és az 
intézményhez eljuttatott szempontsor alapján tájékoztatást kért a 2016/2017. nevelési év munkájáról. 
Az intézményvezető által benyújtott beszámoló (az előző nevelési év beszámolójával összevetve) az 
alábbiakban foglalható össze: 
 
 
Óvoda, egységes óvoda-bölcsőde: 
 
A 2016/2017. nevelési évben az álláshelyek száma nem változott, de a nevelési év során a ténylegesen 
munkát végző dolgozók száma csökkent. A 2 fő alkalmazott nyugdíjba vonulása, a továbbképzésben 
részt vevő, illetve táppénzes állományban levő kollégák helyettesítésének biztosítása komoly 
nehézséget jelentett a Mérey utcai és a szedresi óvodaépületekben. Munkarend-átcsoportosítással, 
munkaköri feladatok megváltoztatásával, közfoglalkoztatottak alkalmazásával sikerült megoldani a 
feladatot.  
 
A továbbképzések a tervezettek szerint valósultak meg. 
 
Az intézményi férőhelyek száma nem változott. 
 
Az októberi statisztikai adatok alapján az óvodába járó gyermekek létszáma a szekszárdi feladat-ellátási 
helyeken 3 fővel több (a 2015/2016. nevelési évben 127, ebben a nevelési évben 130 fő), s a májusi 
adatok viszont gyermeklétszám-csökkenést jeleznek (tavaly 150, idén 139 fő).  
Szedres esetében nincs sok változás (az októberi adatok alapján tavaly 57, idén 58 gyermek járt 
óvodába, a májusi adatok szerint tavaly 60, idén 59 volt a tagintézmény gyermeklétszáma).  
Medinán sem jelentős az eltérés (az októberi adatok szerint 2015/2016-ban 21, a 2016/2017. nevelési 
évben pedig 20 volt a gyermeklétszám, ami májusra tavaly 25 főre, míg idén 23 főre nőtt).  
 
A férőhelyek éves kihasználtsága Szekszárdon tovább csökkent (a tavalyi 81,0 %-kal szemben idén 78,7 
%), Szedresben 83,4 %-ról 90,7 %-ra nőtt, míg Medinán 92 %-ról 86,0 %-ra csökkent.  
A születések számára figyelemmel a gyermekek létszáma továbbra sem mutat jelentős tendenciabeli 
változást. 
 
Az átlagos csoportlétszám az előző nevelési évhez képest Szekszárdon 19,8-ről 19,2-re, Medinán 23,0-
ról 21,5-re csökkent, míg Szedresben 19,5-ről 21,2-re emelkedett. (Az Nkt. 4. számú melléklete az 
óvodai csoportok létszámát minimum 13, maximum 25, átlag 20 főben állapítja meg.)  
A csoportok létszámának átlaglétszámhoz közeli értéke javítja a nevelőmunka feltételeit, ami 
különösen a fejlesztésre szoruló gyermekek ellátásánál, de a tehetséggondozásban is könnyebbséget 
jelenthet. 
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A hátrányos helyzetű1 (a továbbiakban: HH) és a halmozottan hátrányos helyzetű (a továbbiakban: 
HHH) gyermekek létszáma és aránya – csak a számokat tekintve – nem ad túl sok lehetőséget 
egyértelmű következtetések levonására a változásokkal, tendenciákkal kapcsolatban.  
Megváltozott a szülők kedvezmények iránti igénybejelentése, hiszen például egy szülői nyilatkozat 
alapján a gyermek ingyenes étkezést kaphat az óvodában. (Ezzel a lehetőséggel igen sok szülő él, 
viszont jóval kevesebb a rendszeres gyermekvédelmi támogatást igénylők száma.) 
 
Szekszárdon a 2015/2016. nevelési évben 3,3 % volt a HH és 8,0 % a HHH gyermekek aránya, míg idén 
a HH 4,3 %-os, a HHH pedig 6,5 %-os. Szedresben ugyanezek az adatok HH esetén 10,0 %-ról 7,8 %-ra, 
HHH esetén pedig 3,3 %-ról 3,1 %-ra csökkentek. Medinán eközben a HH aránya 0 %-ra maradt (nincs 
HH-ként nyilván tartott gyermek), míg a HHH gyermekek aránya 12,0 %-ról 17,4 %-ra emelkedett.  
 
Az óvodában maradó tanköteles korúak száma és aránya valamennyi település esetében feltűnően 
csökkent (arányuk Szekszárdon 41,4 %-ról 32,1 %-ra, Szedresben 54,5 %-ról 21,6 %-ra, míg Medinán 
40,0 %-ról 14,3 %-ra változott). 
A visszatartás szükségességét idén is felmérések, konkrét tapasztalatok támasztották alá.  
 
A 2017/2018. nevelési évre történő beíratásnál az óvoda a várakozásnak megfelelő gyermeklétszámot 
tapasztalt. Szekszárdon tavaly 35, idén 34 új jelentkező volt. A szedresi tagintézménybe 11 gyermek 
iratkozott be, így az óvodások várható létszáma 55 fő lesz, míg Medinán 5 gyermeket kezdi meg az 
óvodát.  
Jogorvoslati kérelem óvodai felvétellel kapcsolatban idén sem érkezett a fenntartóhoz.  
(A 2016. októberi statisztika alapján az óvodába járók száma a 2016/2017. nevelési évben Szekszárdon 
130 fő, Szedresben 58 fő, Medinán pedig 20 fő volt.) 
 
Az óvodaépületek karbantartása, felújítása folyamatos munka. Nyertes pályázatokkal az 
intézményvezető jelentős változásokat remél különösen a szedresi tagintézmény esetében. 
 
A működéssel kapcsolatosan a fenntartóhoz egy panaszbeadvány érkezett, melynek kivizsgálása 
megtörtént, s az érintett óvodapedagógus számára következményekkel is járt. További egy esetben 

                                                 
1 A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 67/A. § (1)-(2) bekezdései 
szerint: 
„Hátrányos helyzetű az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorúvá vált 
gyermek, aki esetében az alábbi körülmények közül egy fennáll: 
a) a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket együtt nevelő mindkét 
szülőről, a gyermeket egyedül nevelő szülőről vagy a családbafogadó gyámról - önkéntes nyilatkozata alapján - 
megállapítható, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokú iskolai 
végzettséggel rendelkezik, 
b) a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony foglalkoztatottsága, ha a gyermeket nevelő szülők bármelyikéről 
vagy a családbafogadó gyámról megállapítható, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az 
Szt. 33. §-a szerinti aktív korúak ellátására jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének 
időpontját megelőző 16 hónapon belül legalább 12 hónapig álláskeresőként nyilvántartott személy, 
c) a gyermek elégtelen lakókörnyezete, illetve lakáskörülményei, ha megállapítható, hogy a gyermek a 
településre vonatkozó integrált településfejlesztési stratégiában szegregátumnak nyilvánított lakókörnyezetben 
vagy félkomfortos, komfort nélküli vagy szükséglakásban, illetve olyan lakáskörülmények között él, ahol 
korlátozottan biztosítottak az egészséges fejlődéséhez szükséges feltételek. 
Halmozottan hátrányos helyzetű 
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorúvá vált gyermek, aki esetében 
az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatározott körülmények közül legalább kettő fennáll, 
b) a nevelésbe vett gyermek, 
c) az utógondozói ellátásban részesülő és tanulói vagy hallgatói jogviszonyban álló fiatal felnőtt.” 
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egyeztetés történt a szülővel a gyermek óvodába járásával összefüggésben az óvoda és a polgármesteri 
hivatal képviselőinek részvételével. Mindkét eset a szekszárdi feladat-ellátási helyeket érintette.  
 
A beszámoló alapján az óvoda munkája összességében eredményesnek, sikeresnek mondható. 
 
 
Bölcsőde, családi napközi: 
 
Az intézmény bölcsődéjében, valamint a szekszárdi és a medinai családi napközikben (2017-től 
napközbeni gyermekfelügyelet és családi bölcsőde) dolgozó gondozók rendelkeztek megfelelő 
képzettséggel, létszámuk megfelelt a jogszabályi követelményeknek. A bölcsődei gyermekorvos 
hetente látogatta az intézményt. 
A bölcsődében és a családi napközikben dolgozó gondozók száma, képzettsége megfelelő. 
 
Jogszabályi változás miatt 2017. január 1-től megszűnt a családi napközis ellátás. Helyette Medinán 
családi bölcsődei, a szekszárdi Kadarka utcában pedig napközbeni gyermekfelügyeleti csoport jött 
létre. Tárgyi felszereltségük jónak mondható.  
 
A férőhelyekről, létszámról és kihasználtságról a mellékelt táblázatok adnak felvilágosítást. 
 
2017 őszétől további változtatás várható a három éve alatti gyermekek ellátásában. Szekszárdon a 
Kadarka utcai csoport munkahelyi bölcsődeként működik tovább, a medinai pedig megszűnik, s a TOP 
pályázattal megvalósuló átépítést követően mini bölcsőde működik majd a későbbiekben. Szedresben 
– szintén átépítést követően – az egységes óvoda-bölcsőde helyett is mini bölcsőde nyújt majd ellátást 
a bölcsődés korúak számára. A pályázat keretén belül lesz lehetőség eszközbeszerzésre is. 
 
Az intézmény következő nevelési évére a vezető kitűzte a megvalósítandó célokat és feladatokat, 
ehhez kéri a fenntartó és a társult önkormányzatok további segítségét, együttműködését.  
 
A beszámoló a szekszárdi polgármesteri hivatal Humán Osztályán megtekinthető. 
 
Kérem a Tisztelt Társulási Tanácsot az előterjesztés megtárgyalására és a határozathozatalra.   
 
 
Szekszárd, 2017. szeptember 11.  
 
 
 
          Ács Rezső 
         Társulási Tanács elnöke 
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Határozati javaslat 
 

Szekszárd-Szedres-Medina Óvodafenntartó Társulás Társulási Tanácsának 
../2017. (X….) határozata 

a Szekszárdi 2. Számú Óvoda 2016/2017. nevelési évének munkájáról 
 
 
Szekszárd-Szedres-Medina Óvodafenntartó Társulás Társulási Tanácsa  
 

1. Szekszárd-Szedres-Medina Óvodafenntartó Társulás Társulási Tanácsa a Szekszárdi 2. 
Számú Óvoda, Egységes Óvoda-Bölcsőde, Bölcsőde és Napközbeni Gyermekfelügyelet 
2016/2017. nevelési évi munkájáról szóló összefoglalót elfogadja; 

 
Határidő:  2017. október 25. 
Felelős:  Ács Rezső Társulási Tanács elnöke 

 
 

2. megköszöni az intézmény vezetőjének és valamennyi dolgozójának a nevelési évben 
végzett eredményes munkát.  

 
Határidő:  2017. október 25. 
Felelős:  Ács Rezső Társulási Tanács elnöke 

   Dr. Molnár Kata jegyző, munkaszervezet-vezető 
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1. sz. táblázat 

 
 
 

A Szekszárdi 2. Számú Óvoda személyi feltételei (2016/2017) 
 
 

Ssz. Település 
Összes 

álláshely 

Pedagógus álláshely Pedagógusok száma 
Pedagógiai munkát közvetlenül segítők 

száma 
Egyéb álláshely 

Összes Betöltött Üres 
Teljes 

munkaidő 
Rész 

munkaidő 
Összes 

Óvoda-
titkár 

Dajka 
Pedag. 
asszisz-

tens 

Gondozó 
és 

takarító 

1. Szekszárd 26 16 16 - 16 - 10 1 7 2 - - 

2. Szedres 11 6 6 - 6 - 4 - 3 1 - 
1 

kisgyermekgondozó 

3. Medina 3 2 2 - 2 - 1 - 1 - - - 

Összesen 40 24 24 - 24 - 15 1 11 3 - 1 

 
2. Számú Óvoda bölcsődei álláshelyei:   Szekszárd – 2 kisgyermekgondozó, 1 dajka (összesen: 3). 
2. Számú Óvoda családi napközis álláshelyei:  Szekszárd – 1,5 családi napközis nevelő és 

Medina – 1,5 családi napközis nevelő és takarító, konyhás (összesen 3). 
2. Számú Óvoda összes álláshelye: 46. 
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2. sz. táblázat 

 
Az óvoda 2016/2017. nevelési évi fontosabb mutatói  

 

Ssz. Település Férőhely 
Gyermekek száma 

Férőhely kihasználtság 
% 

Csoportok 
száma 

Átlagos 
csoport-
létszám 

Tankötelessé 
válók száma 

Óvodában 
maradó 

tankötelesek 

októberi 
statisztika 

május 
októberi 

stat. 
május 

éves 
átlag 

összes német száma 
%-os 

aránya 

Az intézmény óvodai, egységes óvoda-bölcsődei adatai 

1. Szekszárd 171 130 139 76,0 81,3 78,7 7 - 19,2 56 18 32,1 

2. Szedres 65+5 58+5 59+5 90,0 91,4 90,7 3 - 21,2 23 5 21,7 

3. Medina 25 20 23 80,0 92,0 86,0 1 - 21,5 7 1 14,3 

Összesen 266 213 226 80,1 85,0 82,5 11 - 20,0 86 24 28,0 

Az intézmény bölcsődei és családi napközis adatai 

1. 
Bölcsőde  
Szekszárd 

14 14 14 100,0 100,0 100,0 1 - 14 - - - 

2. 

Családi napközi 
(napközbeni 
gyermekfelügyelet) 
Szekszárd 

5 4 4 80,0 80,0 80,0 1 - 4 - - - 

3. 
Családi napközi 
(családi bölcsőde) 
Medina 

7 7 7 100,0 100,0 100,0 1 - 7 - - - 
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3. sz. táblázat 
 
 

Hátrányos helyzetű gyermekek létszáma az óvodában 
 

Óvoda Épület 
Csoport 

megnevezése 
Csoport 

létszáma 

Hátrányos 
helyzetű (HH) 

gyermekek 
száma 

HH 
gyermekek 

%-os aránya 

Halmozottan 
hátrányos 

helyzetű (HHH) 
gyermekek 

száma 

HHH 
gyermekek 
%-os aránya 

Iskolába iratkozó HH 
gyermekek száma 

iskolánként, az iskolák 
megnevezésével 

Iskolába iratkozó 
HHH gyermekek 

száma 
iskolánként, az 

iskolák 
megnevezésével 

2. 
Számú 
Óvoda 

Mérey 

1. csoport 20 1 5,0 2 10,0 1 fő Bátaszék 1 fő Comenius 

2. csoport 18 - - 2 11,0 - - 

3. csoport 15 1 6,7 2 13,3 - - 

4. csoport 19 2 10,5 2 10,5 - - 

Összesen 72 4 5,6 8 11,1 1 1 

Kadarka 

1. csoport 22 1 4,5 - - 1 fő Garay - 

2. csoport 23 - - 1 4,3 - - 

3. csoport 22 1 4,5 - - - - 

Összesen 67 2 3,0 1 1,5 1 - 

Összesen (Szekszárd) 139 6 4,3 9 6,5 2 1 

2. 
Számú 
Óvoda 

Szedres Napocska 20 3 15,0 1 5,0 1 fő Szedres - 

 Süni 24 2 8,3 - - 1 fő Szedres - 

 Micimackó 15+5 - - 1 5,0 - - 

Medina vegyes csoport 23 - - 4 17,4 - 3 fő Medina 

 Összesen 64 5 7,8 2 3,1 2 - 

Összesen 
(tagintézmények) 

87 5 5,7 6 6,9 2 3 

Mindösszesen  226 11 4,9 15 6,6 4 4 
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4. sz. táblázat 

 
 

Pályázatok (2016/2017.) 
 

Ssz. 
Pályázat kiírója, 

pályázat azonosítója, 
kódszáma 

Pályázat célja, témája, címe 
Pályázat 

összköltsége 
eFt 

Pályázott 
összeg 

eFt 

Elnyert 
összeg 

eFt 

Felhasználás 
határideje 

Elszámolás 
határideje 

1. TOP-6.2.1-15-SE1 
Kadarka utcai mini bölcsőde 

létrehozása 
97.046 97.046 97.046 2018.08.31.  

2. TOP-1.4.1-15-A 
Szedresi Bezerédj Amália 

Tagintézmény bővítése, felújítása és 
eszközbeszerzés 

138.434 138.434 138.434 2017.09.30.  

3. 
Nemzeti Ovi-Foci, Ovi-

Sport Program 

sportpálya építése, eszközök 
biztosítása, szakemberképzés, 

utánpótlás-nevelés 
2.850 2.850 2.850 2017.06.30. 2017.06.30. 

4. 
Biztonságos Óvoda 

Program 
közlekedésbiztonsági ismeretek 

oktatása 
- - - - - 

5. 
MVM Paksi 

Atomerőmű Zrt. 
Mérey utcai csoport kirándulásának 

támogatása 
100 100 100 2017.05.31 2017.07.15. 

6. 
MVM Paksi 

Atomerőmű Zrt. 
Medinai csoport kirándulásának 

támogatása 
100 100 100 2017.06.19. 2017.06.19. 

7.  
Napocska.hu 
Gyermeknapi 

adomány 

Medinai csoportnak játékeszközök 
felajánlása 

- - - - - 

 


